SAHKOLIITTO palta

Enemman voimaa yhdessa

SOPIMUS VARALLAOLOON LITTYMISESTA

SAHKOISTYS- JA SAHKOASENNUSALAN TYOEHTOSOPIMUS, 7 § kohta 13.4

Yritys Tydhonottopaikka
Tyodntekijan nimi Tydntekijan henkilétunnus
Tydntekijan kotiosoite Tydntekijan puhelin

1. Tyontekijan liittyminen varallaolosopimuksen mukaiseen varallaoloon

Taman sopimuksen allekirjoittamalla ylla mainittu tyontekija sitoutuu taten osaltaan kohdassa 2 mainitun varallaolosopimuksen
mukaiseen varallaoloon.

Varallaolon ehdot ja tydnantajan varallaolon perusteella tydntekijalle maksama korvaus maaraytyvat varallaolosopimuksen
mukaan.

2. Varallaolosopimus, jonka mukaiseen varallaoloon tyontekija sitoutuu

Varallaolosopimus .20
Jéljennds varallaolosopimuksesta on tdman sopimuksen liitteena.

3. Sopimuksen voimassaolo

Tama sopimus on voimassa toistaiseksi. Kumpikin osapuoli voi irtisanoan sopimuksen noudattamalla kuuden viikon pituista
irtisanomisaikaa. Edelld kohdassa 2. tarkoitetun varallaolosopimuksen paattyessa myds tdma sopimus varallaoloon liittymisesta
paattyy ilman erillista irtisanomista.

4. Sopimuksen kappaleet

Tata sopimusta on laadittu kaksi alkuperaista kappaletta, yksi tydnantajalla ja yksi tydntekijalle.
Tydnantaja toimittaa jaljenndksen tasta sopimuksesta paaluottamusmiehelle.

Paikka Aika
20

Tydnantajan edustaja Tyontekija

LIITE: Jaljennds varallaolosopimuksesta, jonka mukaiseen varallaoloon tydntekija talla sopimuksella sitoutuu
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