Fortum saneeraa
kovalla kadella 67

Aurinkosahko
tulee kotiin 45

Terveena kotiin
tyopéaivan jalkeen:
MUISTA
TURVAETAISYYS! 1819




Tarjolla
retlumpaa
pankki-
palvelua.

Turva on keskittynyt erityisesti liittojen vakuuttamiseen, joten Sahko-
liiton jasenena saat meilta huomattavia vakuutusetuja. Ja tiesithan, etta
kauttamme hoituvat myos LahiTapiola Pankin reilut pankkipalvelut.

Hyodynnd
etusiny t!

Kun kotivakuutuksesi on Turvassa, saat Sahkéliiton jasenena etuja LahiTapiola Pankista:

e Hyvat tilit paivittaisten raha-asioiden hoitamiseen ja sadstamiseen. Ja lisaksi korko lasketaan
jokaisen paivan saldolle.

LahiTapiola Pankin verkkopalvelun kuukausimaksut veloituksetta

LahiTapiola Pankin maksukortin* vuosimaksut veloituksetta

Kokonaiskustannuksiltaan edullista lainaa

°
°
°
@ LahiTapiola Pankin tiliasiakkaana voit kuukausisaastaa rahastoihin ilman merkintapalkkiota

* koskee LahiTapiola Pankin kortteja vakiokuva- Ota yhteyttd, hoidetaan vakuutus- ja pankkiasiasi yhdessa kuntoon.
pohjaisina. Ei koske Yhdistelmd Gold -korttia.

Rahastoja hallinnoi L&hiTapiola Varainhoito Oy, Lue lisaa osoitteesta tu rva.ﬁ/pankkiedut
pankkipalvelut LahiTapiola Pankki Oyj.

Keskindainen Vakuutusyhtio Turva P —
T 010195110 @ www.turva.fi i turva
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Kannen kuva: Jonna Heiniluoma
i1 Kuvassa: Marko Kerola

Aurinkosihko 16i lapi
Fortum saneeraa
Tyoelikeasiaa
Kuukauden kuva & Karkimies
Mies pinnan alta
Kotkan Voltti-paivit
Stadin kundi 50 vuotta
Tyottomyyskassa
Terveeni kotiin - osa IV
Osastot & kurssit
Lukijan adni
Medlemsservice

Jasenpalvelut

Kotka on mainio kesédretkikohde merimaisemineen ja monine

nidhtédvyyksineen.

MARTTI ALAKOSKI
Sahkoliiton puheenjohtaja

SAHKOJOHTO

Lomilta tes-poytaan

esdloma on pidetty, mutta keséiset saat onneksi
Kjatkuvat. Itse en taman kesén aikana kierrellyt ke-
satapahtumissa vaan keskityin rakennuspuuhiin. Lo-
man alussa tontille toimitettiin saunan hirsikehikko.
Siindpa aika alkoi kulua rattoisasti, kun moisen tulitik-
kukasan kokosi rakennukseksi ja teki tarvittavan katon
ja sisustustyot.

Normaaliin paivatydhdni ja autossa istumiseen ver-
rattuna késilla tekeminen oli rentouttavaa ja aikaan-
saannos nakyi heti. Irtaannuin taysin normaalista palk-
katyostani. Oli kiva loman loputtua palata toimistolle,
kun paino oli huomaamatta pudonnut ja fyysinen kun-
to kohentunut. Aivan I8ylyvalmista saunasta ei tullut,
silla valiin piti odotella putkimiehen tekemisia - mut-
ta séhkdmies se vasta odotutti ja aina muu rakennus-
ty0 oli keskeytyneena. Sita se tarkoittaa, kun itse te-
kee kaiken!

Nyt mieli virkedna odotetaan liiton Volttipaivia, jot-
ka pidetaan elokuun loppupuolella Kotkassa.

Maan hallitus patistaa keskusjarjestoja I16ytamaan yh-
teisen nakemyksen keskitetysta ratkaisusta ennen
liittokohtaisten neuvottelujen alkamista. Mielesta-

ni hallituksen pitaisi kertoa ennen jarjest6jen valisten
keskustelujen alkamista, mita valtiovallalla on tarjotta-
vana tahan neuvottelupdytdan. Kaipaisin tietoa esimer-
kiksi siita, millaisiin elvytystoimiin voidaan ryhtya tysl-
lisyyden yllapitamiseksi.

Itse uskon siihen, etta keskitetty ratkaisu syntyy,
jos ratkaisu pitaa sisallaan jo sovitut asiat eika niihin
kajota. Lahinna viittaan sosiaalitupossa sovittuihin ela-
kevakuutusmaksuihin.

En hyvéksy, ettd maksujarjestelméaa tultaisiin muutta-
maan, sillé kysymys on tulevien sukupolvien elékeléis-
ten elakkeiden rahoituksesta. Tydnantajien jo kevaal-
|a saaman yhteisoveroalennuksen vastapainona taytyy
palkansaajien saada jotain muutakin kuin helpotuksia
verotukseen. Esimerkiksi alipalkkauksen kriminalisoin-
ti olisi kova juttu. Myds eri tyéehtosopimusten sopi-
muskausien pituus pitaa pystya harmonisoimaan paat-
tyméaan samaan aikaan.

Inflaatiotarkistus pitaa tulla veroasteikkoihin, joka
riittaa veronalennukseksi seka luonnollisesti kohtuul-

linen palkankorotus euroméaéaraisena. Nain ostovoima
voidaan sdilyttaa ja pitda kotimainen kysynta ylla. Net-
toreaaliansioiden kasvuun en usko.

Sopimuskausi voisi olla korkeintaan kaksi vuotta, sil-
1a Sahkoliiton paasopimukset ovat kiinni viela tayden
vuoden. Palkankorotuksista toiselle vuodelle sovittai-
siin erikseen.

Keskitetyn ratkaisun syntyminen vaatii jokaiselta
jarjestolta soveltamisneuvotteluja ja ratkaisun hyvaksy-
misen. S&hkdliiton kohdalla se tarkoittaisi kaikkien so-
pimusalojen neuvottelujen kaynnistymista. Ratkaisun
hyvaksyminen jatkaisi sopimustemme voimassaoloai-
kaa tassa mallissa kahdella vuodella.

Ellei kokonaisratkaisua synny, aloitamme liitto-
kohtaiset tydehtosopimusneuvottelut Teknologiateolli-
suuden kanssa syyskuun aikana, koskien metalliteolli-
suudessa tydskentelevien 2700 jasenemme tydehtoja
ja palkankorotuksia. Muiden sopimustemme kohdalla
neuvottelut aloitetaan vasta vuoden kuluttua.

Ps. Edella olevan kirjoitettuani tuli ikava uutinen julki-
suuteen. Osa Suomen valtion omistamaa pitkaaikaista
sahkdntuotantoa siirtyy historiaan. Fortum QOyj on paat-
tanyt lopettaa sahkontuotannon Inkoon voimalaitoksel-
la sulkemalla sen helmikuussa 2014. Paatos tarkoittaa
yli 80 henkildn tydpaikan menetysta. Myos vélilliset
vaikutukset ovat merkittavia.

Inkoon tuotantolaitos on aina ollut merkittéva osa
Suomen sdhkontuotantoa. Laitoksella tydskennelleet
Sahkoliiton jasenet ovat olleet hyvin edustettuna liiton
luottamushallinnossa vaikuttamassa ja paattamassa
energia-alan tyéehdoista. Paatoksen taustoja tarkem-
min tuntematta Fortumin ilmoitus tuntuu kasittamat-
témalta, koska kivihiilen hinta on alhaalla ja Suomeen
tuodaan séhkda muualta.

Tyottémiksi jaévien henkildiden tyollistyminen Uu-
dellamaalla vastaaviin tehtaviin on haasteellista. For-
tumilta taytyy edellyttdd mittavaa panostusta tyotto-
miksi jadvien tyontekijoiden uudelleen kouluttamiseksi
ja muihin yksikkoihin sijoittamiseksi.

ANTOISAA JA TULOKSELLISTA ALKAVAA SYKSYA!

vasdima

Sahkoalojen ammattiliiton jasenlehti.

Perustettu 1957 e 57. vuosikerta.
Lehti ilmestyy 12 kertaa vuodessa.
Seuraava Vasama ilmestyy 19.9.2013.

Aineistot 9.9.2013 mennessa.

Julkaisija:

Sahkoalojen ammattiliitto ry,
Elbranschernas

fackférbund rf.

Postiosoite: PL 747,

33101 Tampere

Puhelin: 03 252 0111
Faksi: 03 252 0210
Sahkopostiosoite:
vasamalehti@sahkoliitto.fi
etunimi.sukunimi@sahkoliitto.fi

Paatoimittaja:

Martti Alakoski

Vastaava toimittaja: Riitta Kallio
Toimittaja: Jonna Heiniluoma
Ulkoasu ja taitto:

Jari Mattila

Palkansaajalehdet — Lontagartid-
ningar PALE ry:n jasen

Painopaikka: Sanomala, Vantaa

IImoitushinnat tekstisivulla:
Mustavalko

2,25 €/pmm
Nelivari-ilmoitukset

3,00 €/pmm
Tydpaikkailmoitukset ja
ammattiosastot -50 %
Mainostoimistoalennus -15 %

lImoitusmyynti:
Ekamedia/Tmi Emmi Kallio
Kalevanpuistotie 21 B 56
33500 Tampere

Puhelin: 044 344 4414
emmi.kallio@ekamedia.net

Lehden tilaushinta:
30 €/vsk kotimaa
40 €/vsk ulkomaat
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uomen

suosituin kesédtapah-

tuma, Asuntomessut kerdsi yli
130 000 maksanutta kévijasa Hy-
vinkdan Metsdkaltevan alueelle. Mes-
suilla saattoi tutustua 29 erilaiseen
messukotiin, rakentamisen uutuus-
tuotteisiin, pihoihin ja puistoihin seké
monien suomalaisten kuvanveistdjien
riemastuttaviin teoksiin. Teemana oli
tdnd vuonna "kiireeton kotoilu ja ak-
tiivinen arki”.
Metsédkaltevan asuinalue rakentuu
reilun 5000 asukkaan kaupunginosak-

Teksti ja kuva: Riitta Kallio
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si vuoteen 2030 mennessd. Ensimmai-
send toteutui asuntomessualue. Alu-
een suunnittelulla tdhd&atdan hyvéaan
jalankulkijan ja
pyoréilijan turvalliseen liikkumiseen,

saavutettavuuteen,

erinomaiseen luontoyhteyteen, liikun-
ta- ja virkistysmahdollisuuksiin sekéd
mahdollisuuteen yhteisélliseen kans-
sakdymiseen. Asuntorakenteen toteu-
tuksessa on hyédynnetty monimuotoi-
sen maaston mahdollisuudet ja ilmas-
ton muutoksen haasteet.
Omakotirakentajien kiinnostus au-
rinkoenergian kéytto6n nékyi tapah-
tumassa, silld joka neljannessd mes-
sukodissa yhtend lammitysmuotona

oli joko aurinkokerdin tai aurinkopa-
neelit. Kuukauden kestédneet messut
paattyivat 11. elokuuta. Ensi kesédné
asuntomessut ovat Jyviskyldn Aija-
lanrannassa.

Uusituvan energian

kaytto yleistymaéassa

Aurinkokerdimen avulla omakotita-
lo voi tuottaa suurimman osan vuo-
tuisesta lampimastd kéayttovedesta.
Aurinkopaneelien tuottamaa s&hkoa
kaytetddn péddosin kotitaloussahkoon.
Yliméaéraisen tuotetun sdhkén myyn-
nistd voidaan sopia paikallisen sdh-
kolaitoksen kanssa ja siirtdd se wval-

Suuressa osassa Hyvinkdidn
asuntomessutaloista hyédynnettiin
uusiutuvaa energiaa. Monen talon

katolla komeili aurinkokerdin tai -paneeli.

takunnan verkkoon. Toistaiseksi Suo-
messa on arviolta sata aurinkoenergi-
aa myyvaa omakotiasukasta.

— Aurinkoenergian ja muiden uu-
energiamuotojen  kayttod
yleistyy, koska tavallista taloa vdhén
suurempi alkuinvestointi saadaan ta-

siutuvien

kaisin pienempind asumiskustannuk-
sina, Motiva Oy:n johtava asiantuntija
Tapio Jalo kertoo.

Vain 20 prosenttia rakennuksen
elinkaaren kustannuksista syntyy ra-
kentamisvaiheessa. Koko loppu hupe-
nee asumiseen kulutettuun energiaan
ja remontteihin.

— Lompakko ei kuitenkaan pelkés-
tadn ratkaise, vaan kylla tdssa nédkyy
myds rakentajien halu pienentédd ener-
gian kdyton ymparistévaikutuksia, Ja-
lo lisaa.

Taustalla on liséksi valtion tah-
to lisdtéd uusiutuvien energiamuotojen
kayttoa ja vdahentdd kasvihuonepééds-
tdja. Uudet energiamééardykset astui-
vat voimaan vuosi sitten. Méarayksil-
l& parannetaan talojen energiatehok-
kuutta 20 prosentilla nykyisestd, ja ne
kannustavat kaukoldmmon sekd uu-
siutuvien energialdhteiden kayttoon.

Integroitu lampo-

katto uutuutena

Messukodissa Hailuoto 163 esiteltiin
Ruukin omakotitaloon asennettavaa
aurinkoldmp6d hyédyntavad lampo-
kattoa. Katteeseen integroitu l&mpo-
kerdain mukautuu katon ulkondk&on,
eika erillistd katteen péélle asennetta-
vaa aurinkoldmpdokerdinta tarvita.

Villa Isover puolestaan on netto-
nollaenergiatalo, joka tuottaa uusiu-
tuvaa energiaa kaytettavaksi talon ul-
kopuolella yhta paljon, kuin se kéyttda
taloon tuotua energiaa. Rakennuksen
lammitysjérjestelmé koostuu maaldm-
mostd, aurinkokerdimistd ja suuresta
varaavasta tulisijasta.

Rakennus tuottaa s&hkoa katol-
la sijaitsevilla aurinkopaneeleilla. Ke-
sdaikaan, kun talo ei tarvitse kaikkea
tuottamaansa energiaa, sitd syotetddn
séhkoverkkoon. Kodissa on energian-
kulutusta seuraava mittausjérjestel-
m4i, joka kertoo tulevinakin vuosina,
miké kodissa vie energiaa ja paljonko
sitd saadaan tuotettua.

Muita aurinkoenergiaa hyodynta-
vid kohteita olivat RTV-pintamateri-
aalitalo, Kimara Aurinkorinne, Passii-
vikivitalo Lumikki, Kivenherra, Lam-
mi-Kivitalot, Maja sekd Validus Mo-
tus. @



Teksti ja kuvat: Riitta Kallio

ulevalla asuntomessualueel-
la Jyviskyldn Aijdlanrannassa
sdhkdasennustdissa aherta-
va kdrkimies Mika Teppola on tyyty-
vdinen siihen, ettd messutapahtumil-
la pystytdédn edistdméédn uuden ener-
giatekniikan rantautumista tavallisiin
rakennushankkeisiin. Myds Teppolan
kesdinen tyoémaa, Maailmanpylvés-
tornitalo pitéa siséllddn monia uusia
innovaatioita.

Ajansdhkdé Oy palkkalistoilla
tyoskentelevd Teppola on kiertanyt Jy-

vésjdrved sahkoasennustdissé jo vuo-

Maallmanpylvaalta

ZOAN VISUALS / SUOMEN ASUNTOMESSUT

aurinkosahkotoihin

desta 1988 asti, jolloin hén viela opis-
keli ammattikoulun sdhkéasennuslin-
jalla.Yhté pitkdan hén on ollut Sahko-
liiton jasen.

— Aion edelleen pysyaé liiton jédsene-
nd, vaikka sivutoimisesti teen vapaa-
ajallani téitd myo6s yrittdjand. Harras-
tukseni innostamana perustin vuonna
2008 oman Solarpoint-yrityksen, Tep-
pola kertoo.

Teppolan aurinko- ja tuulienergia-
jarjestelmien suunnitteluun, asennuk-
seen sekéa niihin liittyvien tuotteiden
maahantuontiin ja myyntiin keskitty-
vé pieni yritys tekee pddasiassa sdh-
koverkosta irti olevien loma-asunto-
jen sdhkoistysjarjestelmia aurinkopa-
neelien ja pientuulivoimaloiden avul-
la.

Propellihommat

vaativat luovuutta

Mika Teppola kertoo, ettd hdnen S2-ta-
son sdhkoéasennusvaltuuksilla varus-
tetun yrityksensa toimintaperiaattei-
siin kuuluu helppokéyttoisten ja kui-
tenkin ominaisuuksiltaan monipuo-
listen jarjestelmien toteutus.

— Vaikka n&itd uuteen tekniikkaan
perustuvia hommia teenkin, kaikki
pohjautuu kéaytdnnén kokemukseen
erilaisista sdhkoasennuksista. Erona
tavallisiin pédivat6ihin on se, ettd nais-
sé "propellihommissa” joutuu raapi-
maan p&aita tavallista useammin, kun
valmiita ratkaisuja ei aina ole. Tietys-
ti tavallisissakin asennustdissd riit-
t44 monesti haastetta esimerkiksi ai-
kataulujen suhteen.

Teppola arvioi, ettd Solarpointin
pieni henkilostén méadra ja korkea
osaamisen taso ovat olennaisia pyrit-
tdessd lopputuotteiden hyvéan hinta -
laatusuhteeseen.

— Propellihommissa joutuu raapimaan
paata tavallista useammin, kun valmiita

ratkaisuja ei aina ole, Mika Teppola tuumii.

— Talla hetkelld toimiva 750 watin
aurinkosdhkdjarjestelma kesdmokille
maksaa noin 1800 euroa paikalle toi-
mitettuna.

"Leipa tulee paivatoista”

Teppola vakuuttaa, ettd ainakin tois-
taiseksi aurinko- ja tuulisdhkotyot
ovat hédnelle paremminkin vain har-
rastus.

— Leipa tulee arkisista asennus-
toistd, joissa viihdyn kylld ihan hy-
vin. Laskin tuossa juuri, ettd tdmé tor-
nitalo, johon teen sdhkoistystd, on jo
16. saman mestarin valvonnassa tehty
kerrostalokohde.

Teppola miettii, ettd tekeilld ole-

va 13-kerroksinen tornitalo soveltuisi

hyvin my6s uudenlaisen energiantuo-
tannon esittelyyn.

— Lasiseinéiset parvekkeet voisivat
hyvin olla samalla aurinkokennoja.
Pallo on nyt rakennuttajilla ja suun-
nittelijoilla. Tekniikka kylla mahdol-
listaisi monia uusia ratkaisuja, joita
tdassakin talossa jo kylla onkin alka-
en vesikiertoisesta lattialdammitykses-
td, kaukoluettavista vesimittareista,
koneellisesta jadhdytyksestd ja video-
porttipuhelimista.

Tyémaa nakoalapaikalla
Teppolan kesdtyomaalta Jyvasjarven
itdrannalta nékoetdisyydelld olevaan

;! S S
Keskikesilla Mika Teppola sdhkoisti

tulevan asuntomessualueen maamerkkid,
13-kerroksista Maailmanpylvésta.
Havainnekuvassa kohde nékyy ylhaalla

oikealla.

Lappeenrannan loma-asuntomessuilla
Mika Teppolan ja Mikko Koivusen asentamat
aurinkopaneelit pitivét jadtelon kylméana

kioskissa.

Jyvaskylédn keskustaan on matkaa vii-

tisen kilometria.

— Taman tornitalon lisdksi messu-
alueelle rakentuu 36 pientaloa ja yksi-
tyinen péaivédkoti. Mybhemmin rantaan
rakennetaan vield kaksi tornitaloa li-
séé, Teppola tietda.

Tulevaisuudessa Aijdlanrannassa
asuu noin tuhat asukasta. Alueen ve-
tonaulana on luonnonldheisyys, joka
yhdistyy cityasumisen mahdollisuuk-
siin. Monimuotoisen asuinalueen lapi
kulkeva Jyvasjdrven rantaraitti hou-
kuttelee liikkumaan. Rannalla sijait-
see my0s linnustoltaan arvokas luon-
toalue. ®

VASAMA 7 / 2013 « 5






Pyhikosken voimalaitoksen

peruskorjauksessa heindkuussa oli
meneillddn turbiinikammion seinien
valuty6. Padluottamusmies Ari Villa seuraa,
kun Ari Keindnen ohjaa kauko-ohjaimella

massiivista betonikauhaa.

PYHAKOSKEN VOIMALAITOS
on vanhin ja suurin

Fortumin Oulujoen vesiston

11 voimalaitoksesta. Sen
rakentaminen aloitettiin vuonna
1941. Ensimmainen koneisto

kytkettiin valtakunnan verkkoon

kevaalla 1949 ja viimeinen eli

kolmas koneisto vuonna 1951.

ennyt my6s oman laajan voimalaitos-
museon kaytt6on.

Tylyt yt-neuvottelut
Luottamushenkil6ité jurppii, etta yhtio
ilmoittaa arvokseen avoimuuden. Nyt
kuitenkin paatoksia tehddan teravissa
paéssaé liikesalaisuuteen vedoten.

Ari Villa ja Jarmo Savolainen ovat huolissaan

tyonantajansa ulkoistussuunnitelmista,
Jjoissa tyontekijoiden mielipiteista ei

perusteta.

— Yt-neuvottelut ovat paremmin-
kin sanelua. Tyontekijoiden mielipi-
teitd ei oteta huomioon. Tylyyn po-
litiikkaan kuuluu, ettéd johtajat eivat
yleensa vaivaudu edes tdnne paikan
paaélle. Videoinfot eivéat kylla téssa ti-
lanteessa mieltd ldmmitd, Ari Villa
harmittelee.

Jarmo Savolainen muistuttaa, et-
ta tyontekijat ovat joustaneet monel-
la tapaa. Esimerkiksi lomia on pidet-
ty, kun on sattunut hiljaisempia aiko-
ja. Tarvittaessa on lahdetty myds ko-
mennukselle yhtion muille laitoksille
Ruotsia myoten.

Miehet pahoittelevat, ettd myo6s
talon hyvd yhteishenki ja ty6kult-
tuuri rapistuvat rajujen uudistusten
myota.

Peruskorjaus tuo lisdtehoa
Pyhédkosken voimalaitoksella hyorii
tdnd kesédnéd paljon ulkopuolistakin
tyovoimaa, kun laitoksen kolmosko-
neistoa peruskorjataan. Téaydellinen
peruskorjaus tehdédén kahdelle Py-
hakosken kolmesta koneistosta. Ko-
neistojen turbiini, generaattori seka
sédhko-, automaatio- ja magnetointi-
jarjestelmdt uusitaan. Vuonna 2014
uusitaan my6s ykkéskoneiston auto-
maatio- ja magnetointijarjestelma se-
k& koko laitosautomaatio. Peruskor-
jausten ty6llisyysvaikutus on noin 40
henkilétydvuotta.

Peruskorjausseisokin aikana Py-
hékosken juoksutukset ovat keski-
maadrdistd pienempid. Sddnnostelyti-
lanteesta riippuen juoksutukset hoi-
detaan tarvittaessa tulvaluukkujen
kautta.

Pyhédkosken hanke on osa Fortu-
min vesivoimalaitosten pitkdn tdh-
tdimen investointiohjelmaa. Sen ta-
voitteena on lisdta hiilidioksidipdas-
tottomén vesivoimatuotannon kapa-
siteettia, parantaa turvallisuutta ja
turvata hyvd kaytettdvyys. Inves-
tointiohjelman my6ta Fortumin poh-
joismainen vesivoimakapasiteetti li-
sdantyy vuosittain noin 10-20 me-
gawattia. Fortumilla on Pohjoismais-
sa vesivoimakapasiteettia noin 4 700
megawattia. @

Inkoon
kylmenee 2014

ortum on pééattdnyt lopet-

taa sdhkontuotannon Inkoon

hiilivoimalaitoksellaan. Tuo-
tantotoiminta loppuu helmikuussa
2014, jonka jalkeen yhti6 siirtda voi-
malaitoksen kolme yksikkod pitkdai-
kaiseen s&iléntdédn. Voimalaitokselta
viahennetddn noin 80 tyopaikkaa vii-
meistdén helmikuussa 2014.

Vastalauseena tuotantolaitoksen
sulkemiselle Inkoon voimalaitoksen
tyontekijat ja toimihenkil6t marssi-
vat ulos 13.8. Ulosmarssiin osallis-
tui ldhes 90 henkil64. Muutama hen-
kilo jai turvallisuussyistd varmista-
maan kéytt6d ja mahdollista laitok-
sen alasajoa.

— Yt-neuvotteluissa ei késitelty
riittdvasti vaihtoehtoja voimalaitok-
sen sulkemiselle. Henkilostd pitaa
voimalaitoksen sulkemista etukédteen
paatettynd asiana, josta ei neuvotel-
tu aidosti, pddluottamusmies Harri
Korpi sanoo.

Henkilostd ihmettelee tilannetta,
jossa Suomeen ostetaan jatkuvasti
tuontisdhkoéd ja silti toimiva séh-
kon tuotantolaitos suljetaan aikana,
jolloin kivihiilen hinta on pohjaluke-
missa. Henkilosto jatti neuvotteluista
eridvdn mielipiteen ja edellyttdé, ettd
Fortumilta 16ytyy irtisanotuille uu-
sia toita.

Harri Korpi kertoo, ettd hiilivoi-
malaitoksella tydskentelevistd lahes
90 henkilostd pieni osa voi pédsta
eldkejéarjestelyjen piiriin.

— Inkoon seudulla ei ole tarjolla
mitddn vastaavia t6itd, joten henki-
tyollistymismahdollisuudet
ovat heikot, Korpi arvioi.

16stén

Fortum syyttaa
kannattamattomuutta

Fortum kéynnisti 12.6. voimalaitok-
sen koko henkilostéd koskevat yh-
teistoimintaneuvottelut, jotka paéat-
tyivat 24.7.

Yhtiostd kerrotaan, ettd lopetta-
mispaadtoksen taustalla on Inkoon
voimalaitoksen heikko kannatta-
vuus. Hiililauhdevoiman tarve poh-
joismaisilla s@hkémarkkinoilla on
védhentynyt talouden taantuman ja

— Miten Fortum aikoo hoitaa
yhteiskuntavastuunsa,

miettii paddluottamus Harri Korpi,
joka on pettynyt tyénantajansa

ratkaisuun.

volmalaitos

sdahkoén tukkuhintojen laskun myo-
ta. Voimalaitoksen kéyttoaste on sik-
si ollut alhainen viime vuosina. EU:n
teollisuuden paastédirektiivin vaa-
timukset ovat tuomassa lisdrasitus-
ta vanhojen hiilivoimalaitosten kan-
nattavuuteen.

Tuotantotoiminnan  lopettami-
seen johtavaa pédatéstd edelsi selvi-
tys, jonka aikana yhti6 arvioi Inkoon
hiilivoimalaitoksen toiminnan vaih-
toehtoja tulevaisuudessa. Muut vaih-
toehdot olivat nykyisen toiminnan
jatkaminen tai voimalaitoksen osit-
tainen sulkeminen.

""Henkilostovahennykset
viistamattomia"

— Henkil6stévdhennykset ovat téssa
tilanteessa véistdmattdmia. Tuemme
tyonsd menettdvien tyontekijéiden
tyénhakua ja uudelleensijoittumista
monin keinoin. Selvitimme seuraa-
vien kuukausien aikana myos Inkoon
alueen kéytt6d muihin tarkoituksiin,
silld voimalaitosalueen sijainti sata-
man ladheisyydessé voi antaa siihen
mahdollisuuksia, sanoo Power-divi-
sioonan johtaja Matti Ruotsala For-
tumista.

Vuosina 1974-1978 kayttoonotet-
tu Inkoon voimalaitos on viime vuo-
sikymmenet toiminut varavoimalai-
toksena ja on tuottanut séhkdéa poh-
joismaisille markkinoille pdéosin ku-
lutushuippujen aikana. Voimalaitos
koostuu neljastd 250 megawatin yk-
sikostd, joista osa on ollut pitkia ai-
koja pois markkinoilta pidennetyssé
kéynnistysvalmiudessa.

Inkoon voimalaitoksen kolmos-
yksikko oli osa Energiamarkkinavi-
raston tehoreservikapasiteettia loka-
kuusta 2011 kesdkuun 2013 loppuun.
Inkoon voimalaitos ei tullut endé va-
lituksi jatkokaudelle tédn&d kevéd&na.
Maaliskuun lopussa, 27.3.2013 For-
tum ilmoitti pohjoismaiseen sahko-
porssiin, Nord Pool Spotiin sulke-
vansa voimalaitoksen nelosyksikon,
joka ei ole ollut lainkaan tuotannos-
sa vuoden 2008 jalkeen. Ilmoituksen
jalkeen voimalaitoksen kokonaiska-
pasiteetti laski 750 megawattiin. @
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- Tyoeldketurva on lakisddteinen

ja pakollinen. Likikéddn kaikki

eivit vapaaehtoisesti maksaisi
elakemaksuja, eldkepaallikko

Raija Jaskari toteaa.

- Tarkista tyoelakeotteesi

— Kahta samanlaista elaketta

ei ole. Jos elakeasiat
askarruttavat, kannattaa ottaa
yhteys omaan elakelaitokseen.
Veroasioissa kannattaa neuvoa
kysya verottajalta ja Kelan
maksamista etuuksista Kelasta.
Tyhmia kysymyksia ei olekaan,
elakepaallikkd Raija Jaskari
ABB Elakesaatiosta sanoo.

Teksti ja kuva: Jonna Heiniluoma

li 60-vuotiaat saavat postis-

sa vuosittain ja alle 60-vuoti-

aat joka kolmas vuosi tydela-
keotteen. Siihen on kirjattu ty6histo-
rian ajalta kaikkien tyonantajien ni-
met, tybansiot ja edellisen vuoden
loppuun mennessé karttunut eléke.

Raija Jaskari kehottaa tarkasta-
maan tyoeldkeotteeseen kootut tiedot
heti kun saa otteen:

— Vanhojen tietojen tarkistaminen
voi olla hankalaa ja eldkehakemuk-
sen kasittely voi viivastyé, jos asioi-
ta alkaa penkoa vasta eldkeidn kyn-
nykselld. Osoitteessa www.tyoelake.
fi otetta voi katsoa milloin tahansa,
myo0s niind vuosina, kun ei ole saanut
tyteldkeotetta postitse. Ote on syyta
tarkastaa, jotta saat aikanaan oikean
suuruisen eldkkeen.
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TyGelakelaitos laskee tyeldkkeen
eldkerekistereihin ilmoitettujen an-
siotietojen perusteella. Puuttuvista
ansiotiedoista ei eldketté kerry.

Jokaisen ty6nantajan on vakuu-
tettava jokainen 18-67-vuotias tyon-
tekijdnsa seké ilmoitettava ansiot ja
tilitettdva tyOeldkemaksu ansiois-
Eldkeva-

kuuttajalle ilmoitetut ansiot ndky-

ta ty6eldkevakuuttajalle.

vat TyoOeldke.fi:ssd viimeistddn seu-
raavan vuoden kevddné. Yleistyneet
harmaan talouden yrittajat ja patka-
tyOnantajat voivat kuitenkin jattada
palkat ilmoittamatta ja maksut tilit-
tamatta.

Tyoelédke.fi helpottaa

oman karttuman vartiointia

Mité tehdd, jos tydelakeotteesta puut-
tuu ansioita?

— Tybnantajan on tilitettdvd an-
siot viimeistddn seuraavan kalen-
terivuoden kevaalld, joten kesalla
edellisen vuoden tietojen pitdisi ol-
la kohdillaan, Jaskari sanoo ja neu-
voo ottamaan yhteyttd omaan eldke-
laitokseen, jos néin ei ole.

Oma elédkelaitos tarkoittaa wii-
meisimmé&n tai nykyisen ty6én va-
kuuttanutta eldkelaitosta. Se selvida
osoitteessa www.tyoelake.fi. Samas-
sa osoitteessa onnistuu korjauspyyn-
noén tekeminen. Tydeldkeyhtididen ja
-laitosten seké eldkesdatioiden, ela-
kekassojen ja valitusasteiden yhteys-

tiedot 16ytyvat Tydeldke.fi:n Tyoeldke-
jarjestelma-osion yhteystiedoista.

Liheta todisteet

puutteista elédkelaitokselle
Tyoeldkelaitokset maksavat lakis&da-
teistd tyoOeldkettd turvaamaan toi-
meentuloa vanhuuden, tyokyvytto-
myyden, pitkdaikaisty6ttémyyden tai
perheen huoltajan kuoleman varalta.
Tyoeladkelaitokset eli eldkekassat ja
-sdatiot seka vakuutusyhtiot maksa-
vat eldkettd koko loppuién.

Kerran tienattu eléke ei havia esi-
merkiksi vakuutusyhtién tai tyénan-
tajan konkurssin wvuoksi. Eldkelai-
tokset ovat eldkkeiden maksamisesta
yhteisvastuussa.

Elékeotteessa olevista virheisté ja
puutteista Jaskari neuvoo kertomaan
viipymaétta omalle eldkelaitokselle:

— Kerro milloin ty6ésuhde on ollut
ja laheta todisteita kuten palkkakui-
tit, vuosittaiset palkkalaskelmat ja
tyotodistukset. Jos puuttuneista an-
siotiedoista ilmoittaa viiden vuoden
sisélla, tyoeldkelaitos selvittelee tyo-
suhteen ja ansioiden todentamisen ja
lahettédd selvittelyn tuloksista vasta-
uksen.

Viittd vuotta vanhempiin selvit-
telyihin tarvitaan ldhtokohtaisesti
tyontekijalta itseltddn riidaton néyt-
td tyosuhteen kestosta ja palkasta.
Nayttéona kéayvat esimerkiksi tyoto-
distus ja palkkakuitit.

RALJA JASKARI: "HARMAAN

e Yksityisen alan ty6nantaja voi valita,
missa tydelakevakuutusyhtiéssa
tyontekijansa vakuuttaa. Vakuutus
voidaan jarjestaa myos yrityksen
omassa elakesaatiossa tai
toimialakohtaisessa eldkekassassa.
Elakesaatio on tydnantajan perustama
vakuutus- ja eldkelaitos, joka myéntaa
jasenilleen ja heidan edunsaajilleen
elakkeita ja elakkeisiin verrattavia
etuuksia. Elakkeet ja etuudet voivat
olla lakisaateisia tai vapaaehtoisia.

Lakisaateista elaketurvaa hoitavan
elakesaation voivat perustaa tydnantajat
tai tydbnantajien ryhma, joilla on
vahintaan 300 tyontekijaa.

Suomessa on 15 elakesaatiota. Niista

suurimpia ovat ovat Soneran
Elakesaatio ja ABB Elakesaatio.
ABB Elakesaéatiossa on noin 6 500
vakuutettua tydssa olevaa henkilda.

Elakkeita ABB Eldkesaatio maksaa noin
4 200 henkilclle.

Kuukaudessa ABB Elakesaatié maksaa
elakkeita 6,3 miljoonaa euroa.

e Saation palveluksessa on 4 henkiloa.
He tekevat elakepaatoksia ja yllapitavat
jasenrekisteria.

Kahta samanlaista eléketté ei ole
Ty6eldkeotteelle on koottu tiedot kai-
kista tdh&n mennessi eldkettd kar-
tuttaneista ansioista. Ote ei siis ker-
ro tulevaa lopullista eldketta. Eldke-
lainsdddéantd muuttui merkittavasti
vuoden 2005 alussa.

—Kun nykyéan eldke alkaa karttua
18-vuoden iédssé, eldke alkoi ennen
vuoden 2005 alkua karttua vasta 23
vuoden idssd. Ennen vuoden 2005 al-
kua saadut sosiaalietuudet eivat paa-
sdantoisesti kartuta eldkettd. Karttu-
misprosenttikin on laskettava eri ta-
valla ennen ja jalkeen 2005 alun teh-
dysta tyostd, Raija Jaskari esittelee.

Karttumisprosentti ennen vuoden
2005 alkua tehdystd tyostd on koko
tyosuhteen ajalta 1,5 prosenttia vuo-
dessa eldkepalkasta eli kymmenen
viimeisen vuoden keskipalkasta. Li-
saksi eldke laskettiin jokaisesta tyo-
suhteesta erikseen kunkin ty6suh-
teen eldkepalkan perusteella.

Suomessa on seitsemadn eri tyoela-
kelakia. Tydeldkkeen suuruus méaa-
raytyy eldkelakien mukaan riippuen
siitd onko tyOskennellyt yksityisellda
vai julkisella sektorilla, tyosuhteessa
vai yrittdjina.

— Jokainen eldke on yksil6llinen.
Kahta samanlaista eldkettd ei ole.
Laskentasdannoissé on eri eldkelaki-
en valilla eroja, joista saat tarkempia
tietoja omalta tyteldkevakuuttajalta-
si ja Tybelake.fi:std, Jaskari neuvoo. ®



Selviydy tyoeldkejarjestelman

sanaviidakossa

Tyoelakejérjestelmén etuudet ovat van-
huuselake, osa-aikaelake, tyokyvyttomyys-
elake, perhe-elake ja kuntoutusetuudet, ku-
ten kuntoutusraha, osakuntoutusraha ja
kuntoutuskorotus.

Yksi ja sama tybelakevakuuttaja tekee
elakepaatoksen ja maksaa koko tydelédk-
keen. Kela antaa erillisen paatéksen kan-
sanelakkeesta ja takuuelakkeesta.

Vanhuuseldke edellyttaa

ettd tydsuhde on paattynyt
Vanhuuseldkkeelle voi jadda oman valintan-
sa mukaan 63-68-vuotiaana, mutta aikai-
sintaan 63-vuotissyntymapaivaa seuraavan
kokonaisen kuukauden alusta.

Vanhuuselakkeelle jaavalle myénnetaan
hanen valitsemaansa elakkeellejaamishet-
keen mennessé karttunut elake. Myds sosi-
aalietuuksista karttunut eldke huomioidaan
elakkeen alkamiseen saakka.

Jos vanhuuselékkeella menee téihin,
karttuu uudesta tyosta elakettd 1,5 % vuo-
siansioista. Taman lisdkarttuman voi hakea
vasta 68 vuoden idssa.

Vuonna 1948 ja sen jalkeen syntyneil-
la elakettd pienentééa elinaikakerroin, jonka
tarkoituksena on ohjata osa véestén ennus-
tetusta elinajan pitenemisesta tyévuosiin.
Elinaikakerroin méaéritellaén erikseen kul-
lekin ikaluokalle 62 vuoden idssa kayttaen
viiden edellisen vuoden kuolevuustilastoja.

Vanhemman vaeston elinaikakerroin
pienentad eldketté vain vahan. Vuonna
1948, 1949 ja 1950 syntyneiden elakkeen
pienennysta voi kompensoida tydskentele-
malla 63 vuoden idn tayttamisen jalkeen
1-3 kuukautta. Elinaikakerron pienentaa
elaketta aina riippumatta elakkeen alka-
misiasta.

Vanhuuselaketta voi hakea Tydelake.
fi:ssd. Hakemuslomakkeita seké tietoa ha-
kemisesta saa myds omasta tydelékelaitok-
sesta.

Osa-aikaeldke paattyy kun tydsuhde paattyy
Osa-aikaelakkeelle voivat halutessaan jaa-
dé 1947-1952 syntyneet henkilét eli
58-67-vuotiaat, jotka ovat tehneet osa-ai-
kaelaketta edeltdvien 18 kuukauden ajan
kokoaikatyota. Jos eldkkeen hakija on ollut
sairauslomalla, voidaan tarkasteluaikaa pi-
dentaa vuodella. Jos hakija on tehnyt pat-
katoita tai ollut lomautettuna tai tyéttoma-
na, riittda jos on tehnyt kokoaikatyété 6
kuukauden ajan.

1953 syntyneet voivat jaada osa-aika-

elakkeelle 60-vuotiaina ja sen jélkeen syn-
tyneet 61-vuotiaina.

Osa-aikaelake edellyttaa lisaksi viiden
vuoden tybhistoriaa viimeisen 15 vuoden
aikana. Osa-aikatydhon siirryttaessa ansioi-
den pitaa pienentya 35-70 prosenttiin ai-
emmasta vakiintuneesta ansiosta. Vakiin-
tunut ansio tarkoittaa elakettd edeltévan
viiden vuoden keskiansiota ja se sisaltaa ai-
kapalkan lisaksi luontoisedut, lomarahat,
ylitydkorvaukset ja mahdolliset muut palkan
lisat. Tybajan pitaa vahentya samassa suh-
teessa 35-70 prosenttiin.

Osa-aikaelakkeesta on sovittava tyén-
antajan kanssa. Ty6nantajan ei ole pakko
suostua eiké han toisaalta voi maarata tyon-
tekijaa osa-aikaelakkeelle. Osa-aikaelaketta
haetaan omalta elakelaitokselta hakemuk-
sella, johon liitetdaan tehdyn osa-aikatydso-
pimuksen lisaksi palkkatodistus.

Osa-aikaeldke alkaa aikaisintaan hake-
mista seuraavan kuukauden alusta ja paat-
tyy sen kuun lopussa, jonka aikana tydsuh-
de paattyy.

Tydkyvyttomyyseldake

sairaudesta tai vammasta
Tyokyvyttomyyseléke edellyttés, ettéd tyokyky
on alentunut merkittévasti vahintaan vuo-
den ajaksi. Elakepaatoksen teossa elakelai-
tos nojaa laéketieteellisen arvioinnin ohel-
la myds sosiaalis-taloudelliseen arviointiin,
jossa arvioidaan hakijan jéljella olevaa tyo-
kykyé ja mahdollisuutta hakea ansiotuloja.

Maaraltaan tyokyvyttémyyselake on sai-
rastumisvuotta edeltédvan vuoden loppuun
mennessd karttunut elake lisattyna tule-
van ajan elékekarttumalla. Tulevan ajan ela-
kekarttuma tarkoittaa 1,5 %:n elakekarttu-
maa sairastumisvuoden alusta 63 vuoden
tayttymiskuukauden loppuun perustuen sai-
rastumisvuotta edeltavén viiden vuoden
keskipalkkaan.

Normaalisti tydkyvyttomyyseldket-
ta edeltaa 300 paivén sairausvakuutus-
lain mukaisen péivarahan maksuaika, mut-
ta poikkeustapauksissa se voidaan myontaa
ilman sairausvakuutuslain mukaista ensi-
sijaisuusaikaa, jolloin eldke alkaa tyoky-
vyttdmyyden alkamista seuraavan kuukau-
den alusta.

Jos tyokyky on alentunut 2/5—3/5, mydn-
netdan osatyokyvyttomyyseldke. Osatydky-
vyttomyyselake ei edellytd osa-aikatydsuh-
detta. B

TALOUDEN YRITTAJAT JA PATKATYONANTAJAT VOIVAT JATTAA PALKAT ILMOITTAMATTA JA MAKSUT TILITTAMATTA.”

Tyoeldketta karttuu 1,5-4,5 %
ansioista vuodessa

Ty6 on tydelaketurvan lahtdkohta. Siksi tydelakemaksuja maksetaan suhteessa henki-

16n tydansioihin. 18 vuotta tayttaneelle elaketta karttuu eldkemaksulla véhennetysta

vuosiansioista 1,5 % siihen saakka, kun ikaa tulee 53 vuotta. 53 vuotta taytténeelle

elaketta karttuu 1,9 %, vuosiansiosta 63-vuotiaaksi asti. 63 vuotta tayttaneelle kart-

tuu 4,5 % 68-vuotiaaksi asti. Prosentin muuttumisen raja on vuosientayttamiskuu-

kauden loppu, ei syntymapaiva.

Sosiaalietuudet kartuttavat eldketta etuuden perusteena olevan ansion perusteel-

la 1,5 prosenttia vuodessa. Esimerkiksi omien, alle 3-vuotiaiden lasten kotihoito ja

tutkintoon johtava opiskelu kartuttavat tyelakettd. Ansiosidonnaisesta ty6ttomyys-

paivérahasta huomioidaan elaketta kartuttavaksi 75 % ja sairauspaivarahasta 65 %

etuuden perusteena olevasta ansiosta.
Esimerkki:

Palkansaajan elakemaksulla vahennetty 2 500 euron palkka kartuttaa vuodessa

1,5 %:n karttumalla
1,9 %:n karttumalla
4.5 %:n karttumalla

37,50 e/kk
47,50 e/kk
112,50 e/kk

Tyottomyyspaivaraha, joka on laskettu 2 500 euron kuukausipalkan perusteella
kartuttaa elakettd vuodessa....28,13 e/kk.

Tyottomalle lisapaivia ennen elaketta

lkaantyva tyoton, joka on tayttanyt tyossa-
oloehdon, voi paasta niin kutsuttuun eldke-
putkeen. Tama tarkoittaa, ettd hanelle voi-
daan maksaa ansiopdivarahaa my6s 500
paivan enimmaisajan jalkeen niin sanottui-
na lisdpdivina.

Oikeus lisdpaiviin koskee vain palkan-
saajan tyottomyyspdivarahan saajia, ei yrit-
tdjia, ja sitd voidaan maksaa seuraavissa ti-
lanteissa:

Vuosina 1950-1954 syntyneilla ty6ttomil-
1a ei ole oikeutta ty6ttomyyselakkeeseen. Jos
vuosina 1950-1954 syntynyt henkild tayt-
taa 59 vuotta ennen kuin hédnen 500 péaivan
enimmaisaikansa tayttyy, hanelle voidaan
maksaa 500 paivéan liséksi ansiopaivarahaa
sen kalenterikuukauden loppuun, jonka ai-
kana hén tayttaa 65 vuotta. Lisaksi edelly-
tyksena on, etta henkil6lla on tyéssaoloaikaa
vahintaan viisi vuotta viimeisen 20 vuoden
aikana.

Jos vuonna 1955 tai sen jalkeen syntynyt
ty6ton tayttda 60 vuotta ennen kuin hanen
500 paivan enimmaisaikansa tayttyy, hanel-
le voidaan maksaa 500 paivan lisaksi ansio-
paivérahaa sen kalenterikuukauden loppuun,
jonka aikana han tayttaa 65 vuotta. Lisaksi
edellytyksena on, ettd henkildlla on tyossa-
oloaikaa vahintaan viisi vuotta viimeisen 20
vuoden aikana.

Vuosina 1950-1957 syntynyt ty6tén voi ha-
lutessaan siirtya lisapaivilta vahentamatto-
maélle vanhuuselakkeelle 62-vuotiaana. Li-
sapaivia saava voi halutessaan myds jatkaa
tyéttdmyyspaivérahalla oloa 65-vuotiaaksi.

Oikeus vanhuuselakkeeseen edellyt-
taa, etta ty6ton on saanut ansiopaivarahaa
tai peruspaivarahaa lisapaivilta elakkeen al-
kamista edeltdvén kuukauden aikana véhin-
téan yhdelta paivalta.

Tyottémyyskassa lahettaa pyydettaessa
tallaiselle tydttémalle todistuksen lisapaiva-
oikeudesta. Elakkeen hakijan on lahetetta-
va lisapaivatodistus ja vanhuuselakehake-
mus suoraan omaan elakelaitokseensa, joka
mydntaa elakkeen alkamaan hakemista seu-
raavan kuukauden alusta. Paatds annetaan
heti kun viimeiset ty6ttémyyspaivarahatiedot
elédkkeen alkua edeltévalta kuukaudelta tule-
vat ansaintarekisteriin.

Eléketta ei voi hakea takautuvasti, vaan
hakemuksen on oltava elakelaitoksessa elak-
keen alkamista edeltévan kalenterikuukau-
den aikana.

63 vuoden idssa voi ty6ttémyyspéivarahan
keskeyttaa ja siirtya vanhuuselakkeelle
vaikka olisi ollut tyéttémana vain muutaman
paivan. Tyottomyyspaivaraha-aika ei 63
ikdvuoden jélkeen enda korota elakkeen
maaraa. Tybelakeotteesta kannattaa seurata
oman tydelakkeen maaran kehittymista. ll

www.tyoelake.fi > Oma tyoelakeote

Palvelu vaatii tunnistautumisen joko sirullisella henkilokortilla tai verkkopalvelutunnuksilla.
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SAHKOASENNUSTEKNIIKKAPAIVA

17.9. OULU 18.9. KUOPIO
25.9. TAMPERE  26.9. TURKU

19.9. JYVASKYLA  24.9. LAHTI
1.10. KOUVOLA  2.10. VANTAA

Sdhkoasennustekniikkapaiva on tarkoitettu sihkéasennuksia suunnitteleville,
urakoitseville ja kunnossapitiville sihkoéalan ammattilaisille.

Sahkodasennustekniikkapéivan aikana kasitellddn ajankohtaisia séhkdasennusten turvallisuuteen, turval-
lisiin tydskentelytapoihin ja ajankohtaisiin saddésmuutoksiin liittyvid asioita. Tand vuonna aiheina ovat

muun muassa turvajarjestelmien kaapeloinnit, séhkdajoneuvojen latausjdrjestelmat, séhkdasennusstan-
dardien tulkinnat, aurinkosdhkdjarjestelmien asennukset sekd sdhkdasennuksiin liittyvét laitestandardit.

Hinta 405,00 e / jasenhinta 255,00 e + alv.

SFS 6000 PIENJANNITE-
SAHKOASENNUKSET UUDISTUI

10.9. TAMPERE  12.9. TURKU
11.12. VANTAA

15.10. OULU 12.11. TAMPERE

Standardisarja SFS 6000 on tirkein pienjdnnitteisten sihkéasennusten turvallisuutta
maddrittelevi julkaisu. Standardisarja on julkaistu syksyllda 2012 kisikirjana SFS 600-1.

KIRJA ON

UUDISTETTU!

SAHKOASENNUKSET |

Sdhkoasennukset | -kirja kisittelee rakennusten
sahkoasennuksia koskevia maardyksid, sahkoasen-
nusten suojaus- ja mitoitusvaatimuksia, maadoituk-
sia, kaapeleiden valintaa ja asentamista, johtoteitd
ja johtimien liitoksia. Kirja on 4-osaisen kirjasarjan
ensimmiinen osa.

Kirja korvaa vuodelta 2008 olevan painoksen.
Uudistettaessa kirjaa on otettu huomioon viran-
omaisvaatimusten  muutokset,  sdhkdasennuksia
koskevien standardien muutokset sekd asennus-
kdytdnndissd ja -tarvikkeissa tapahtuneet keskeiset
muutokset. Keskeisin muutos, jolla on ollut vaikutuk-
sia kirjan sisdltéon, on vuoden 2012 lopulla uudistu-
nut pienjannitesdhkdasennuksia kisitteleva standar-

. T . . I disarja SFS 6000.
Kurssilla kdydddn ldpi keskeiset muutokset ja myds niiden perusteet.

Hinta 430,00 e / jasenhinta 275,00 e + alv. B5.236 sivua. 812013

Hinta 68,00 e / jasenhinta 51,00 + alv.

e o TILAA

Internet: www.sahkoinfo.fi/kirjat
Sahkoposti: tilaukset@sahkoinfo.fi
Puhelin: 09 5476 1422

e ¢ |[LMOITTAUDU

Internet: www.sahkoinfo.fi/kurssit
Sahkoposti: koulutus@sahkoinfo fi
Puhelin: 09 5476 1422

Tutustu tuotteisiimme: www.sahkoinfo.fi

- - @
SAHKOINFO

Sekd kurssien ettd kirjojen jasenhinnat koskevat STUL:n ja sen jdsenjdrjestdjen jdsenid sekd tiedotussopimuksen
tehneitd oppilaitoksia. Toimituskulut 8,90 e / ldhetys.

gACcS®ACT
< AC>E

SAHKOALAN HANKERAHOITUSTA HAETTAVANA

Sahkéturvallisuuden edistamiskeskus STEK ry edistdd sahkon ja séhkdlaitteiden turvallista ja
energiatehokasta kaytt6a jakamalla kaksi kertaa vuodessa avustuksia yleishyddyllisille hank-
keille.

STEK tukee hankkeita, jotka edistavat alan yhteisen Hyvinvointia sahkélla — visio 2030:en toteu-
tumista. Hankkeet voivat liittya kiinteistdjen alykkaisiin ja energiatehokkaisiin sahkoistysratkai-
suihin, alykkaisiin sahkoverkkoihin, séhkoiseen liikenteeseen tai sahkoturvallisuuden ja sahkon
jarkevan kayton edistamiseen.

Avustusten hakuaika paattyy 15.9.2013.
Tarkemmat ohjeet: www.stek.fi
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Kuva: RIITTA KALLIO

-
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Vasama julkaisee lukijoiden ottamia kuvia kuukausittain. Ladhetd ajankohtainen, mielenkiintoinen tai hauska kuvasi

osoitteella vasamalehti@sahkoliitto.fi. Luvassa on mainetta, kunniaa ja ylldtyspalkinto tai jopa pieni julkaisupalkkio!

KARKIMIES

ARTO SAASTAMOINEN
STUL:in jarjestopaallikkd

Sahkolammitteinen talo saa uuden
energiatodistuslain mukaan usein
heikomman energiatodistusluokan
kuin vastaava kauko- tai dljy-
lammitystalo, sdastden kuitenkin
omistajan kukkaroa ldhes 1 000 €
vuodessa.

Kaksi samalla asuntoalueella ole-
vaa saman pinta-alan omaavaa
vuonna 1981 rakennettua pienta-
loa on myynniss&a. Myyntihintana
on asuinalueen keskiarvon mukai-
nen nelidhinta, joten rakennusten
myyntihintakin on sama.

Toinen pientalo on lammitet-
ty kaukolammolla ja se saa ener-
giatodistusluokaksi D. Toinen on

Sahkolammitteinen kohde,

puolestaan lammitetty séahkélla
ja se saa energiatodistusluokaksi
E. Molemmissa kulutetaan koti-
talousséhkoa 6 000 kWh vuodes-
sa. Ero energiatodistusluokkaan
tuleekin energiamuotokertoimien
lukuarvoista.

Todellisuudessa sahkdlam-
mitteinen kohde on paljon ener-
giatehokkaammin rakennettu ku-
luttaen sahkoa lammitykseen ja
lampimaan kéyttéveteen 10 000
kWh vuodessa. Kaukolammittei-
nen kohde kuluttaa sen sijaan
20000 kWh/a kaukolampda.

Energiamuotokertoimet huo-
mioiden sahkdlammitteinen talo
kuluttaa lammitykseen ja l&ampi-

luokka E
kWh s/kWh €
Lammitys + lkv 10 000 12,5 1250
Kotitaloussahkd 6 000 12,5 750
Kustannus vuodessa 2000
Kaukolammitteinen kohde,
luokka D
kWh s/kWh €
Lammitys + lkv 20 000 8,8 1760
Kotitaloussahkd 6 000 15,5 930
Kustannus vuodessa 2690

Ero kustannuksissa vuodessa + 690

Sahkolammitteinen talo
on kustannustehokkain

maan kayttéveteen E-lukulasken-
nassa 17 000 kWh/a (10 000 x
1,7), kun taas kaukolammittei-
sen pientalon kulutus on 14 000
kWh/a (20 000 x 0,7). Nain paa-
dytéan siihen, ettd sédhkdlam-
mitteinen talo joutuu pykalaa
huonompaan energiatodistusluok-
kaan.

Esimerkkikohteiden lammityskulut
Séhkolammitteisen kohteen os-
toenergian hinta on 12,5 s/lkWh
ja kaukolammitteisessa kohtees-
sa kaukolammaon hinta 8,8 s/kWh
seka sahkon 15,5 s/kWh (hinnat
verollisia kokonaishintoja).

Parempaan energiatodistus-
luokkaan kuulunut pientalo ku-
|uttaa ostoenergiaan lahes 700 €
vuodessa enemman rahaa.

Kaukolampdalueilla, joissa
kaukolammon kustannus on yli
sahkélammitteisen kohteen séh-
kdenergian kustannuksen, vuotui-
set kayttokustannukset nousevat
yli 1 000 € suuremmiksi.

Jos edellinen kaukolampo-
kohde olisikin ollut &ljylammit-
teinen, se olisi saanut kuluttaa
energiaa lammitykseen ja lampi-
maan kayttoveteen ainakin 50 %
enemman sahkéldmmitteiseen ta-
loon verrattuna.

Se kuuluisi silti pykalaa pa-
rempaan energiatodistusluokkaan

kuin sahkélammitteinen kohde.

Paraneeko eri kohteiden

vilinen vertailtavuus?

Kaksi samalla asuntoalueella ole-
vaa saman pinta-alan omaavaa
1983 rakennettua pientaloa on
myynnissa. Lammitysjarjestelma
ja myyntihinta ovat samat. Nain
molempien kohteiden energiato-
distusluokaksi tulee ymmarretta-
vasti myds sama.

Toisen kohteen on rakentanut
tarkka omatarverakentaja. Oli-
pa han lisénnyt vield vahan eris-
tepaksuuksiakin sen ajan vaati-
musten mukaisiin ratkaisuihin
nahden seka kiinnittanyt lisék-
si huomiota energiankulutuksen
minimointiin hankintoja tehdes-
saan. Naita tietoja ei kuitenkaan
ollut todistettavasti enaa saata-
vissa.

Toinen pientalo oli jonkun sit-
temmin konkurssiin menneen
grynderin toimesta rakennettu, ei
suinkaan omaan kayttéén vaan
suoraan myytavaksi. Kaikessa
mahdollisessa oli menty minimi-
tasoa hipoen ja ehka joissain koh-
din toteutuksen laatukin oli va-
hén pettanyt.

Lopputuloshan on selva. Hei-
kommin rakennettu kohde kulut-
ti lammitykseen kymmeni& pro-
sentteja enemmaén energiaa, mika

rahaksi muutettuna tarkoittaa jo-
pa 200 - 500 € vuotuisia lisa-
kustannuksia. Energiatodistuksen
tuoma vertailutieto ei anna téssa-
kaan tapauksessa kuluttajalle oi-
keaa ostajan tarvitsemaa tietoa.

Energiatodistus ei huomioi
rakennuksen elinkaarta
Energiatodistusluokkien vélises-
sa vertailussa on syyta huomioi-
da, etta vasta silloin kun sahko-
lammitteinen kohde on vahintaan
kaksi luokkaa heikompi eri lam-
mitysmuodolla toteutettuun ta-
loon nahden, sen vuotuiset kayt-
tékustannukset liikkuvat samalla
tasolla vertailukohteen kanssa.

Muussa tapauksessa kayt-
tokustannukset lienevat sahko-
lammitteisessa kohteessa alhai-
semmat. On ymmarrettavaa, etta
sahksélammityskohteen energiate-
hokkuuden parantaminen selvésti
nykyisesta kustannustehokkaasti
on usein mahdotonta.

Jos séhkolammitteisessa koh-
teessa on mahdollista tavoitella
niin suuria saatoja, etta erittain
kallis investointikin olisi totutet-
tavissa kustannustehokkaasti, sil-
loin kyseessé on kohde, jossa
pitaisi ennemmin mietti& koko ra-
kennuksen purkua kuin todellista
peruskorjausta.
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— Loytyykd proput?

— Puuh puuh, ee-ei. Puuh puuh, ysk ysk, rahisee
kaiutin ponttonilautalla, joka kelluu Kymijoessa.
Puhina on [aht6isin kolmen metrin syvyydesta
tummien kuohujen keskelta. Marko Kerola etsii
Ankkapurhan pimeydessa koukkuja, jotka nosturi
on juuri laskenut veteen Inkeroisten voimalaitoksen

patoseinan viereen.

Teksti ja kuvat: Jonna Heiniluoma

dkyvyyttd veden alla on su-
kellusvalolla késivarren
mitta, muutoin kolmen met-
rin syvyydessé on sdkkipime&a. Nap-
pituntuma metallipalkeista kootun
tybpadon ja vesivoimalaitosraken-
nuksen vedenalaisen tiiliseindn si-
jaintiin on séilytettévéd, jottei suun-
nantaju katoa.
— No nyt 16ytyi, kuuluu kaiutti-
mesta.
Kerola kertoo kiinnittdneensa
koukut tydpadon ylimmaéisen metal-

lipalkin molempiin p&ihin ja nouse-
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Ponttonilautalla mittareita
tarkkaileva pintamies

on sukeltajan oikea kési.
Puheyhteys on pailld koko

sukelluksen ajan.

vansa pintaan. Nosturi alkaa nostaa
palkkia lastattavaksi kuorma-auto-
jattilaisen lavalle.

Valiaikaiseksi tarkoitettua me-
tallipalkkipatoa ei endéd tarvita, kos-
ka huhtikuussa alkanut voimalaitok-
sen koneiston tuloputken luukun uu-

simisty6 on valmis.

Tarkeintéd on tyoturvallisuus

Ammattisukeltajan tyd luokitellaan
erittdin vaaralliseksi. Nyt suurin
vaara tulee ylhdéaltd. Vedestd kieppu-

en nouseva palkki painaa pari tonnia.

Veden vastus ei suojaisi sukeltajaa
moisen mammutin tonéisyltéa.
Voimalaitossukelluksissa  pitda
varoa my0s virtauksia. Itse padossa
voi olla imu- tai vuotokohtia, joihin
voisi jadda kiinni. Padon vélppiin ke-
réantyy verkkoja ja koysid, joihin voi-
si sotkeutua. Hatkdhtéda ei sovi myos-
kédén valppédén juuttunutta hukku-
neen kelkkailijan ruumista.
Ennakointi on tédrkeda ja vaarati-
lanteessa on osattava toimia oikein.
— Kaikki on suunniteltava ja var-
mistettava etukateen. Varusteet ja va-

rajirjestelmét pitdd olla kunnossa.
Niin riski tulee siedettavéksi, osasto
004, Kemijoen Energia-alan tyénteki-
jdin jasen Marko Kerola toteaa.

Kavalin vaara: kuplat

Nyt Ankkapurhan vesi on 16-asteis-
ta. Kolmen metrin syvyydessad voisi
kuulemma tehda t6itéd vaikka kuinka
kauan. Kerola sekéd Kerolan tyokave-
rit, Kemijoki Oy:n ammattisukeltajat
JiiPee Pitkédnen ja Jaakko Vdhédkuo-
pus ovat vuoron perddn sukelluksis-
sa silti vain reilun tunnin verran.




Jaakko Vahdakuopuksen vapaa-aika kuluu
salilla, metsédssa ja jackrussellinterrierin
kanssa. - Silld on kotimaan laivaliikenteen
laivakoirapéatevyys, eli melkein saman
koulun se on kdynyt kuin isdntdnsakin,

Vahdkuopus veistelee.

Madraykset ovat tiukat. Esimer-
kiksi 50 metrin syvyydessd saisi
tyoskennelld vaivaiset viisi minuut-
tia kerrallaan.

— Yhdeksadn metrin jilkeen vaa-
rana on sukeltajantauti eli oikeam-
min dekompressio- tai paineilmatau-
ti. Paineilmalla hengitetystd ilmas-
ta imeytyy elimist6on typped. Typ-
pi muodostaa kuplia, jotka nopeasti
noustessa, paineen heiketessd laa-
jentuvat ja voivat aiheuttaa tukoksia
verisuoniin tai pahimmillaan rikkoa
niitd, miehet kuvailevat.

Liséksi luiden
paihin kertyy ty-
pestd mikrokup-
lia, jotka estavat
luukudosta  uu-
siutumasta.

— Siksi suuret
nivelet kuvataan
viiden vuoden va-
lein rontgenilld ja
magneetilla.

Paineessa
puku ei eristéd
Aurinko  kimal-
taa Ankkapurhan
kuohuilla. Xuu-
mana kesapaiva-
né on helppo us-
koa, ettei sukelta-
jalle tule vilu. Hy-
potermian oireet
eivét silti ole kel-
lekddn  vieraita.
Vaikka kumihaa-
larin alla on villakerrastoa ja vanu-
haalaria, eivat fyllit paljoa auta. Ve-
den paine puristaa ilmat pois kerrok-
sista.

—Talvella varpaat paleltuvat vaik-
ka jalassa olisi kahdet villasukat ja
huopatossukat, vedestd noussut Ke-
rola toteaa ja esittelee varusteitaan.

Ponttonilautalle hén riisuu paino-
valjaat ja kypéran, jossa on kiinni pu-
helaitteisto ja henkiliina eli sukellus-
letku. Toimittajatyttonen saa hédin
tuskin nostettua varapulloa maasta,
vaikka suussa on veren ja ndyton ma-

Museopuvun kaski-
kypérddn pumpattiin
ilmat kasipelilla.
Nykyéddn hengitysilman®
tuottaa kompressori ja
pukuun tulevalla
ilmalla sukeltaja
sddtelee, missa
syvyydessd
liikkuu.

ku. Vieressé lojuva kyparakin painaa.
Moista kuuppaa ei huvikseen hen-
nommille hartioille nosta. Hupi tun-
tuu olevan sukeltajan hommasta kau-
kana. Kai ty06ssd nyt sentddn jotain
hyvaékin on?

Tiivis tiimi

— Jonkunhan se pitdd tdmékin tyo
tehdéd, Kerola toteaa ja sanoo sitten
nauttivansa siitd, ettd jokainen su-
kellus on erilainen.

—Eipéhaén ole liukuhihnahommaa.

Se, ettd voi luottaa henkensa tois-
tensa késiin, sitoo tiukasti yhteen.
Kolme sukeltajaa sekd sukellusavus-
tajat Martti Seppanen ja Jouko Ko-
vala ovat tiivis tiimi, joka pitda toi-
sistaan huolta.

Vapaa-ajalla Kerola ja Vahakuo-
pus nostavat puntteja, uivat ja juok-
sevat. Kotona Kerolalla on vaimo Sa-
ri ja kaksi lasta, Roni, 1v 9 kk ja Je-
re, 6 kuukautta. Vahdkuopus on Jeren
kummi. Seppénen puolestaan on Ke-
rolan golf-kaveri.

— Kovalan kanssa kdydédan heitta-
maissd moukaria ainakin kerran ke-
séssd Piston kesédkisoissa. Koko po-
rukalla valilld saunotaan ja kdydéaan
metsalla.

Yhdesséd miehet my6s osallistuvat
osastotoimintaan ja ovat aikeissa ko-
ko osaston voimin saapua Volttipai-
ville Kotkaan.

Hermostua ei saa

Ammattisukeltaja on olosuhteiden
orja. Odottelua on paljon ja péivét
pitkid. Nyt Vadhakuopus on vuoros-
taan kdynyt pukemassa ylleen sukel-
luspuvun. K6mpelé hahmo hyppaa
patoon kiinnitetyilta tikkailta pont-
tonilautalle. Kerola kiristdd hanen yl-
leen painovaljaat.

Joku juoksee padolle kertomaan
terveiset nosturista. Tuuli on yltynyt.
Tuulee puuskittain 18 m/s, joten nos-
turin on lopetettava palkkien nostelu.

My®6s taivaalle kertyvat ukkospil-
vet vahvistavat, ettd on tauon paik-
ka. Salamoiden keskelld ei sukeltaa
saa. @

Marko Kerola, 40, Rovaniemelta

Marko Kerola on tehnyt Kemijoki Oy:lle sukellust6itd vuodesta 2008. Tata ennen Oulusta al-

kujaan kotoisin oleva mies oli vuosikaudet sukellusoppaana Thaimaassa. Siella nakymat oli-

vat toista kuin Suomen sameissa sisévesissa: hienoja hylkyja, upeita koralleja ja isoja haita.

Erityisesti Kerola tykastyi kuuluisaan Richelieu Rockin sukellusalueeseen.

— Minulla oli yli 1 000 sukellusta alla ennen ammattitutkintoa. Lisaksi kokemusta oli ke-

mian prosessityosta, raksahommista ja rekkaakin olin ajanut, Kerola kertoo.

Ammattisukeltajan patevyys sukellustydhén osoitetaan nayttétutkintona suoritetusta am-

mattisukeltajan ammattitutkinnosta annetulla todistuksella. Ammattisukeltajan koulutusta

annetaan Suomessa Lohjalla.

Pelastusopistossa soveltuvan tutkinnon suorittaneet voivat toimia tarkastussukeltajina.

Ulkomailla sukeltajan patevyyden saaneen henkilén kelpoisuudesta tehda Suomessa raken-

nustyéta veden alla paattaa hakemuksesta Etelad-Suomen aluehallintovirasto. [l

RAIGLA T

Ammattisukellus on moniosaajien hommia

¢ Tyypillisia vedenalaisia tyotehtavia ovat asennukset, korjaukset ja huollot.

Pinnan alla my6s louhitaan ja valetaan betonia.

Sukeltajan taytyy osata hitsata, polttoleikata, porata ja panostaa. Erilaiset

muottitydt, raudoitukset, betonoinnit ja siirtomenetelmat on syyta hallita.

Ammattisukeltajan on osattava kayttaa ja huoltaa kalusto ja laitteet sukellus-

puvusta pakettiauto-tyévaunun aparaatteihin.

Turvamaaraykset, tyésuojelunormit ja turvallisuusriskit on tunnettava.

Sukeltajalla on oltava timanttinen kunto niin fyysisesti kuin psyykkisestikin.

Kymijoen komistus - Ankkapurha

nkkapurhaksi kutsutaan parin kilo-
Ametrin mittaisen Anjalankosken kah-
den suurimman kynnyksen kohtaa. Se
sijaitsee Kouvolassa, Anjalan ja Inkerois-
ten vélissa.

Ankkapurhassa on kaksi voimalaitos-
ta. Inkeroisten voimalaitos sijaitsee An-
jalankosken kaupungin keskustan tun-
tumassa kosken itérannalla. Kosken
lansirannalla sijaitseva voimalaitos on ni-
meltaan Anjala.

Voimalaitosten pudotuskorkeus on
9,7 metria ja niissa on yhteensa on yk-
si Francis- ja kolme Kaplan-turbiinia.
1920-luvulta peraisin olevaa alkuperais-

Ankkapurhan voimalaitokset Teho MW

Anjalankoski 20,0

Inkeroinen 17,0
Yhteensa: 37

té Francis-konetta kaytetaan edelleen
tulvakoneena.

Omistajana Kemijoki Oy
Molemmat Ankkapurhan voimalaitokset
omistaa rovaniemelainen Kemijoki Oy.
Yhtio omistaa parikymmenta voimalaitos-
ta, joista valtaosa sijaitsee Pohjois-Suo-
messa Kemijoen vesistoalueella.
Kaikkien Kemijoki Oy:n voimalaitos-
ten yhteenlaskettu teho on yli 1000 me-
gawattia ja yhtion viime vuoden koko
tuotanto oli 5 terawattituntia.
Kemijoki Oy:n paaomistaja on Suo-
men valtio.

Vuosienergia  GWhTuotanto 2012 GWh
130,0 117,5
80,0 112,4
210 229,9
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HOTKASSAR 472513

Volttipiiville ilmoittautuminen on virallisesti
5 pédttynyt, mutta mukaan mahtuu vield, silld
ET muutamat ovat joutuneet peruuttamaan
: osallistumisensa. Majoituspaikoista tosin ainakin
Seurahuone on loppuunmyyty, mutta ainakin
etdampdd saattaa 10ytya vield tilaa. Nailld ndkymin
Kotkassa kohtaa ainakin 200 sihkoliittolaista.

Kotkaan kannattaa tehdi kesaretki, silld saarelta

16ytyy paljon kiinnostavaa katsottavaa. Upeiden

merimaisemien lisiksi esimerkiksi Sapokan
puisto on todella nikemisen arvoinen ruusuineen
ja vesiputouksineen. Puiston kupeessa oleva
Maretaario esittelee merenpinnan alaista elimaa.
Uutta arkkitehtuuria edustava merikeskus
Vellamo pitdi sisillddn kiinnostavan merimuseon.
Ja totta kai kannattaa kiivetd nakétorniin e e B R
tahyilemiin uljasta saaristomaisemaa! - :

00 0000000000000000000000000000000000

VOLTTIPAIVAT 2013 AIKATAULU

LAUANTAI 24.8.2013
9.00 Info-piste avautuu ravintola Kairossa
10.00 Golfturnaus Santalahdessa 45 €/hl6
11.00 Volttipaivien avaus ja paneelikeskustelu
13.00 Koskenlasku Kymijoella kuljetuksineen 45 €/hl6
13.00 Motoristitapahtuma, kierros kaakonkulmalla
13.00 Tuurimoottorilla tunnin valein Kotkansaaren ympari
14.00 Kisailua merikeskus Vellamon ymparistossa

- Kaapelin veto

- Katukoris, joukkueen koko kaksi henkiloa

- Onkikilpailu

14.00 Soko-kisa Ravintola Kairossa 10 €/hl6
19.00 Ohjelmallinen illallinen Ravintola Kairossa 25 €/hlo

SUNNUNTAI 25.8.2013

Tutustuminen Kotkaan jatkuu

10.00 Yhteiskuljetus Lentomuseoon.
Maksuton, mutta vaatii ennakkoilmoittautumisen
Tutustuminen omatoimisesti Vellamoon ja Maretariumiin ym...
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Teknista toimivuutta

Perinteinen Vahti-Jussi® uudistuu. Uusi nykyaikainen muotoilu yhdistettyna huippuluokan tekniseen toimi-
vuuteen takaa sopivuuden jokaiseen tarpeeseen. Valvontakulmia on tullut enemman ja niitd on aina 700 ° -
= m 2800 °:een. Liiketunnistimissa on my6s RF-versio langattomaan ohjaukseen sekd KNX-taloautomaatioon
' sopivat mallit. Véariksi voi valita perinteisen valkoisen lisdksi alumiinin, antrasiitin tai ruskean. Uutuutena myos
mustalla linssilla varustettu valkoinen lilkketunnistin. www.abb.fi/asennustuotteet

ABB Oy
PL 16, 06101 Porvoo

viy AL HDED
Power and productivity
FADD

http://www.abb.fi/asennustuotteet for a better world™

Sina sahkéliiton jasen! Jarjestaytyminen elakkeelle jaidessa

on yhta tarkeaa kuin tyoelamassakin.

LITTYMISETU!
Vuonna 2013 liittyva saa liittymisetuna

M - M Silja Linen ETUKORTIN!

M e kl n I I ItYI m m e Léhldj:TuII:r‘w?)::nan risteilylle, saat LN
° oo ° I koko hytin kéyztgbési! . vatk in
A o

jaseniksi! el 20 e otay=a1 Y

ﬁesitké, etta Elakkeensaajien Keskusliitto hoitaa
meidan elakkeensaajien edunvalvontaa ja tarjoaa
mielekasta tekemista ja terveytta edistavaa toimintaa
tuhansissa yhdistysporukoissa ympari Suomen.

Liity sindkin Sahkoliiton jo elakkeella oleva tai pian
elakkeelle jaava jasen EKL-yhdistykseen ja tule
mukaan iloiseen joukkoomme!

Taytta elamaa — hyvassa seurassal
@ Elikkeensaajien Keskusliitto EKLry = "= “g

Haapaniemenkatu 14., 2. krs. 00530 Helsinki. Soita meille niin kerromme lisaa, puh. (09) 6126 840

www.elakkeensaajat.fi ekl@elakkeensaajat.fi
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Sahkoliiton aluetoimiston’ - ¢

"Nyt otellaan paikallisesta sopimisesta”

rtisanomiset, lomautukset ja jat-

kuvat yt-neuvottelut yrityksis-

sd ovat nyt ongelmana energia-,
ICT- ja verkostoalalla, alan sopimus-
vastaava Juha Lujanen sanoo.

Kesdlomallaan  50-vuotissynty-
méapdaividdn viettdnyt Lujanen on
ehéattdnyt olla Sahkoliiton leivissa
nelja vuotta, aluksi kolmisen vuot-
ta alueasiamiehen vakanssilla Hel-
singin aluetoimistossa, jossa edel-
leen on hénen tukikohtansa. Aiemmin
mies toimi pitkédén tietoliikenneasen-
tajana HPY:114, joka muuttui Elisak-
si, ja viimeiset vuodet Relacom Fin-
landilla.

Monissa luottamustoimissa ka-
raistuneen Lujasen toimitsija-aikaan
sopimusalalla on osunut monia isoja
mullistuksia. Vuonna 2010 energian
ja tietoliikenteen sopimusalojen yh-
distyminen on ollut uudistus, joka ai-
heuttaa vieldkin monenlaisia tulkin-
taerimielisyyksia ja teettdd toitd alan
toimitsijoilla.

— Nyt vddnnetddn usein paikalli-
sesta sopimisesta, joka valitettavan
monesti nayttaytyy paikallisena pa-
kottamisena, néin jasenistd sen ko-
kee. Jos sopimuksilla yritetdan alit-
taa tyoehtosopimuksen ehtoja, se ei
ole sovittujen periaatteiden mukais-
ta. Sopimisen ei pidé olla yksisuun-
taista, vaan molempien sopimus-
osapuolten pitdd saada siitd jotakin
etua.

Lujanen arvioi, ettd eniten rie-

Teksti: Riitta Kallio
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saa aiheuttavat nyt esimerkiksi pai-
kalliset
moin kuin komennustoéihinkin liitty-
vat tyéehdot.

— Kentélld yritetddn jatkuvas-

varallaolosopimukset sa-

ti tehda sopimuksia, joilla koetetaan
heikentdd tydehtosopimuksen ehto-
ja. Komennusty6t ovat lisdédntyneet
merkittavésti, ja tyontekijat joutuvat
liikkkumaan yhd enemmaén, varsinkin
urakointiyhtitissé. Yritykset kilpai-
levat t6istd yhd enemmé&n maanlaa-
juisesti.

Tyovoimaa karsitaan

Juha Lujanen on ndhnyt laheltd te-
lepuolen nopean
kehityksen ja sen
kylkidisena tulleet
ongelmat.

— On faktaa, et-
td telepuolella ei
endd tarvita niin
monta kéasiparia
kuin ennen. Mobiilipuolen kehitys on
ollut huimaa. Sen seurauksena erédat
tyot haviavat kokonaan. Monissa fir-
moissa my0s mietitddn, kenelld tyot
teetetddn.

Lujanen muistuttaa kuitenkin, et-
ta koko sopimusalan ty6voimasta ha-
vidé 40 prosenttia tulevien 15 vuoden
aikana eldkoitymisten seurauksena,
olettaen, ettd kakki jaksavat nykyi-
sellé tyotahdilla tehdé toité eldkkeel-
le 18ht66n asti. Tyévoiman vdhenemi-
nen voi tapahtua nopeammallakin ai-
kajanteella.

— Ikdrakenne on huolestuttava.
Pian joudutaan miettimé&én, kuka ne

"Kentélla yritetdan jatkuvasti
tehda sopimuksia, joilla

koetetaan heikentaa
tydehtosopimuksen ehtoja.”

tyot tekee tulevaisuudessa. Ovatko
kaikki ty6nantajatkaan havahtuneet
tilanteeseen esimerkiksi rekrytoin-
nin ja koulutuksen osalta? Ty6t ovat
kuitenkin ammattimiesten vaativia
toitd ja vaativat perehdyttdmistéd niin
alaan kuin ty6turvallisuuteenkin liit-
tyen, Lajunen pohtii.

Tes-neuvottelut alulle kevéalla
Sopimusvastaavana puoli
vuotta toiminut Lujanen on kiertényt

reilut

kenttdd ja tutustunut alan erilaisiin
tyopaikkoihin ja luottamushenkili-
hin. Alueasiamiesaikanaan hén pe-
rehtyi my6s sadhkoistyspuolen kirja-
viin ongelmiin

— Sopimusala-
ni ty6ehtosopimus-
neuvottelut kayn-
nistyvat tulevana
kevddna. Sitd en-
nen, jo vuodenvaih-
teen jdlkeen am-
mattiosastoilta pyydetddn tes-esi-
tyksid, Lujanen listaa tulevan vuoden
tarkeimpid tapahtumia.

Uusitussa ty6huoneessaan Hel-
singin Hakaniemessd Juha Lujanen
muistelee olleensa ammattiosaston-
sa 039:n postitustalkoissa samas-
sa huoneessa jo 90-luvun taitteessa.
Ay-oppi-isind hénelld olivat erityi-
sesti HPY:n pitkdaikaiset padluotta-
musmiehet Gunnar Yliharju ja Hen-
rik Holmberg.

Senioriasentajien evéstykset oli-
vat tarpeen, kun Lujanen 2000-luvun
alussa toimi itse pddluottamusmie-
hena.

—2003-2004 Elisassa oli isot kédhi-
nét, jolloin talosta irtisanottiin sato-
ja tyontekijoitd, joukossa paljon myods
asentajia. Ja vuonna 2006 ldhes kaik-
ki tyontekijat ulkoistettiin Relaco-
miin.

Lujanen summailee, ettd hénen
tyburansa aikana firmassa oli noin
15 yt-neuvottelut, joissa hén oli mu-
kana, joko "kohteena” tai neuvotteli-
jana. Miehelle on siis karttunut neu-
vottelutaitoa kaytdnnon tilanteis-
sa. Oppia hin on hakenut myos liiton
luottamusmieskoulutuksista. Ennen
toimitsija-aikaansa hén ennétti olla
myo0s liiton edustajistossa alun kol-
matta kautta. Itse hdn arvioi, etta tie-
toliikennealan johtokunta perehdyt-
ti ehka parhaiten S&dhkoéliiton toimin-
taan. Johtokunnassa pdéasi myos par-
haiten vaikuttamaan oman alansa
tyoehtoihin.

Urheilijatausta

Nykyaan enimmaékseen hyotyliikun-
taan satsaava ja uuden omakotita-
lonsa puhdetdissd Pakilassa viihty-
va Lujanen paljastuu entiseksi ur-
heilijapojaksi. Takana on aktiivisia
nuoruusvuosia nyrkkeilyn parissa,
jaakiekkohommiakaan unohtamatta.

Nyttemmin Lujanen toimii urhei-
luseura Pakilan Visan puheenjohta-
jana.

— 15 vuotta on tullut valmennet-
tua koripallojunnuja, mutta téiden
ja vastuun lisdannyttyd aion nauttia
enemmé&n vapaa-ajasta, kertoo tuo-
re aviomies, jonka perheeseen kuuluu
vaimo ja kaksi reipasta nuorta.



TYOTTOMYYSKASSA TIEDOTTAA

Tydttomyyskassan puhelinpdivystys: 03 252 0300, arkisin klo 9.00-11.00

Koonnut: Jonna Heiniluoma

Hakemusten postitusosoite: Sahkoalojen ty6ttomyyskassa, PL 774, 33101 TAMPERE
Lisatietoa: www.sahkoliitto.fi/tyottomyyskassa ja ttkassa@sahkoliitto.fi
Yleistd neuvontaa tyottomyysturva-asioissa: Tyolinjan Tyottomyysturvaneuvonta

0295 020 701, ma-to klo 8.00-17.00, pe klo 10.00-17.00

Toimi ndin:

www.te-palvelut.fi/asva

taan tyénhaun aloituspaivasta lukien.

TE-toimistossa asiointi muuttui
heinakuun alussa

Kun jaat tyottomaksi, aloita tydnhakusi verkossa osoitteessa www.te-palvelut.fi.
Kirjaudu verkkopalveluun pankkitunnuksella tai sirullisella henkildkortilla.
Tyonhakusi alkaa heti, kun olet vastannut verkkopalvelun kysymyksiin ja lahettanyt tiedot.

1) Kirjaudu Oma tyénhaku -verkkopalveluun osoitteessa www.te-palvelut.fi > lImoittaudu tydnhakijaksi tai

2) Tayta ja laheta tarvittavat tiedot. Tydnhakusi on voimassa tietojen lahettamisesta 14 paivaa.

3) Seuraavaksi TE-toimisto arvioi kanssasi tilannettasi ja siihen parhaiten sopivia palveluja. TE-toimisto
antaa tydvoimapoliittisen lausunnon tydttémyyskassalle oikeudestasi tydttémyysetuuteen.

4) Tulosta paivarahahakemus Ty6ttémyyskassojen yhteisjéarjestén www.tyj.fi-sivulta kohdasta Materiaali >
Lomakkeet. Sielta |6ydat samalla ty6ttdmyyskassan tarvitseman palkkatodistuslomakkeen.

5) Tayta ensimmainen tyottomyyspaivarahahakemus vahintaan kahdelta taydelta kalenteriviikolta. Puut-
teellisesti téytetty hakemus palautetaan tdydennettavaksi. Tyottomyysetuutta voidaan maksaa aikaisin-

HUOM! TE-toimistot ovat jarjestaneet asioinnin eri tavoin. Tarkista sivulta www.te-palvelut.fi > Paikalliset
TE-palvelut, miten sinun tulee toimia jatkaaksesi asiointia.

Jos sinulla ei ole pankkitunnuksia tai sirullista henkildkorttia, voit aloittaa tyénhaun ainoastaan ottamalla
henkildkohtaisesti yhteyttd TE-toimistoon. Kysy lisaa Tyélinjan tydttémyysturvaneuvonnasta, puh. 0295
020 701, ma-to klo 8.00-17.00, pe klo 10.00-17.00.

D Jaljennds irtisanomisilmoituksesta tai lomautusil-
moituksesta. Lomauttamisesta on tyésopimuslain mu-
kaan ilmoitettava vahintdan 14 kalenteripaivaa ennen
sen alkamista ja sinulla on oikeus saada ilmoitus lo-
mauttamisesta kirjallisena.

D Jos olet sivutoiminen yrittaja tai esimerkiksi
omistat maata tai metsaa, laheté kassalle kopio vii-
meksi vahvistetusta verotuksestasi, eli talla hetkella
vuoden 2011 verotuspaatoksestéa erittelyosineen.

D Kopio elakepaatoksesta, jos saat osa-aika- tai
osatyokyvyttomyyselaketta.

D Muutosverokortti etuutta varten, jos olet hakenut
verottajalta uuden verokortin sosiaalietuutta varten.

D Palkkatodistus vahintaan tyottomyytta edelta-
neelta 34 tyossaoloviikolta. Todistuksessa pitda nakya

Tyoelakeasiaa opiskelijoille

ennakonpidatyksen alainen tulo seka siihen sisaltyvat
lomaraha ja lomakorvaus eriteltyind. Lomarahaa ja lo-
makorvausta ei pida ilmoittaa yhteissummana.

Kun kyse on ty6suhteen paattymisesta, tarkasta et-
ta palkkatodistukseen on merkitty eriteltynd myos
muut mahdolliset ylimaaraiset palkkiot tai rahaerét,
jotka on maksettu tydsuhteen paattyessa.

Muista tarkastaa palkkatodistuksesta, etta siihen
on merkitty mahdolliset palkattomat ajanjaksot, kuten
lomautus, vanhempainloma, palkaton virkavapaa tai
palkaton sairasloma.

Tarkasta myos, etta palkkatodistuksessa on palkan-
laskijan yhteystiedot.

Jos maksat itse jasenmaksusi, tarkasta, ettd ne on
maksettu tyottomyyden alkuun saakka. Paivarahan mak-
saminen viivastyy, elleivat jasenmaksut ole kunnossa.

Alkoiko lomautuksesi
1.7. tal sen jalkeen?

Lomautettujen on pitanyt
1.7.2013 alkaen ilmoittautua itse
tyénhakijaksi verkossa osoittees-
sa www.te-palvelut.fi. Tydnhaku ei
tule enaa voimaan tyénantajan il-
moituksella, jos lomautus on alka-
nut heinakuussa tai myéhemmin.

TE-toimiston mukaan lomau-
tetut saavat talla uudella menette-
lylla entistd yhdenmukaisempaa ja
tasapuolisempaa palvelua. Tydn-
haun kaynnistdminen ja lomaute-
tulle tarjottava palvelu eivat enda
riipu tydnantajien lomauttamien
tyéntekijoiden méaarasta ja lomau-
tuksen toteuttamistavasta.

Asiointi verkossa lisdantyy

Nopein ja helpoin tapa aloittaa
tydbnhaku on osoitteessa www.te-
palvelut.fi. Palveluun kirjaudutaan
pankkitunnuksella tai sirullisel-

la henkilokortilla. Tydnhaku alkaa
heti, kun tyénhakija on vastannut
verkkopalvelun kysymyksiin ja l&-
hettanyt tiedot.

Toiminta tyénhaun kaynnista-
misen jalkeen riippuu siita, miten
pitkaksi aikaa tydnhakija on lo-
mautettu.

Jos tyénhakijalla ei ole pank-
kitunnuksia tai sirullista henki-
|6korttia, tydbnhaun voi aloittaa
ainoastaan ottamalla henkil6koh-
taisesti yhteyttd TE-toimistoon.

Tyonantajan tyomaara vahenee
Uusi palvelumalli tarkoittaa, ettei
tybnantajien enaa tarvitse toimit-
taa yksittaista lomautettua kos-
kevia tietoja TE-toimistolle. Kui-
tenkin jos ty6nantaja lomauttaa
vahintdan kymmenen tyontekijaa,
ty6nantajan tulee jatkossakin toi-
mittaa TE-toimistolle ennakkoil-
moitus. IImoituksessa ty6nantaja
antaa arvion lomautettavien tyon-
tekijoiden lukumaarasta, lomau-
tuksen toteuttamistavasta seké ar-
vion lomautuksen ajankohdasta.

TE-TOIMISTON ANTAMIA OHJEITA ON NOUDATETTAVA,
KOSKA PAIVARAHAN MAKSAMINEN SAATTAA

MUUTEN KATKETA.

TE-TOIMISTON ANTAMAT LAUSUNNOT SITOVAT KASSAA,
EIKA KASSA VOI MAKSAA PAIVARAHAA,
ELLEI TYONHAKUSI OLE VOIMASSA.

[Imoittaudu tyd- ja elinkeinotoimistoon tyénhakijaksi
tayttaméalla séhkoéinen ilmoittautumislomake osoitteessa

www.te-palvelut.fi.

OPISKELUSTA KARTTUU ELAKETTA

TUTKINNON TASOSTA RI

PPUEN

Tutkinnon suorittaminen on kartuttanut elakettd 18 vuotta e Ammatillisen perustutkinnon suorittamisesta Tutkinnosta karttuva eldke lasketaan 694 euron kuukausian-

tayttaneilld vuodesta 2005 lahtien. Tama tarkoittaa esimer- elaketta karttuu kolmen opiskeluvuoden mukaan: sion mukaan, josta elaketta

kiksi, etta jos opiskelu alkoi vuonna 2002 ja tutkinto valmis- yhteensa 31 euroa karttuu 1,5 % vuodessa. Jotta tutkinnon suorittaminen laske-

tui toukokuussa 2005, elaketta karttuu viideltd kuukaudelta e Ammattikorkeakoulututkinto neljélta vuodelta: taan lisaksi elakkeeseen, edellytetdan, etta valmistunut an-

eli tammikuusta toukokuuhun. yhteensa 41 euroa saitsee tyburansa aikana vahintadédn 16 676 euroa vuoden

Tutkinnosta karttunut elake nakyy tydeldkeotteella aikai- e Alempi korkeakoulututkinto kolmelta vuodelta: 2013 indeksitasossa.

sintaan valmistumista seuraavana vuonna. Jos tieto puuttuu, yhteensa 31 euroa
kannattaa olla yhteydessa Kelaan ja ilmoittaa koulutuksen e Ylempi korkeakoulu- tai ammattikorkeakoulututkinto

paattymisesta siihen Kelan toimistoon, josta on saanut opin- viidelta vuodelta: yhteenséd 52 euroa. Lisatietoa saat omasta eldkelaitoksestasi

totukea. ja www.tyoelake.fi:sta.
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Pid4 etdisyytta!

Sahkotapaturma syntyy
helposti, kun tydskennellaén
lilan lahelld jannitteisia osia ja
kosketaan niihin vahingossa.
Sahkotyoturvallisuus-
standardissa annetaan ohjeita
riittavista turvaetaisyyksista,
mutta ongelmana voi olla niiden
soveltaminen kaytanndn toissa.

Teksti ja kuvat: MJJMikinen

Kirjoittaja on sahkotydturvallisuuteen

perehtynyt opettaja ja kouluttaja, joka

keskustelee mielellaan alan kysymyksista:

markku.makinen@iki.fi
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ristamattémia jannitteisia osia

ympardi jannitetydalue, jossa sah-

kdiskun tai valokaaren vaara on
mahdollinen ilman asentajaa suojaa-
via toimenpiteita. Talla alueella voidaan
tehdd jannitetydta, johon saadoéksissa
ja sahkotyoturvallisuusstandardissa an-
netaan suhteellisen jareat vaatimukset.
Jannitetydaluetta ympardi lahialue, joka
voidaan ymmartaa "skarppausalueek-
si”. Siind voi turvallisesti tydskennel-
|a, kunhan on tietoinen jannitetydalu-
eeseen sisaltyvasta vaarasta.

Kauppa- ja teollisuusministerion
paatokseen sahkotyéturvallisuudesta on
kirjattu:

"Séhkdalan tydssa taikka tydkoh-
teeseen mentdessa tai sieltd poistutta-
essa tydn suorittaja ei saa tahattomasti
tai tietdmattdan ulottua suojaamatto-
miin jannitteisiin osiin tai joutua nii-
den laheisyyteen. Turvallisen etaisyy-
den maarittelyssa on otettava huomioon
sahkolaitteiston jannitetaso, tyovélineet
ja tydskentelytapa.” Tama saadosteks-

ti ei maarittele jannitteiden suuruuksia,
vaan vaarallisen tilanteen voi aiheuttaa
niin pienois-, pien- kuin suurjannitekin.

SFS 6002 -sahkotyoturvallisuus-
standardissa puolestaan mainitaan, et-
ta: "Tydskentely vaihtosahkolla yli 50 V
tai tasasahkoélla yli 120 V nimellisjan-
nitteisten osien laheisyydessa on mah-
dollista vasta, kun on varmistuttu tur-
vallisuustoimenpitein siita, etta ei voida
koskea jannitteisia osia eika joutua jan-
nitetydalueelle.” Kannattaa silti muis-
taa, ettda esimerkiksi pienoisjannittei-
sistd akustoista saatu sahkdisku ei ole
kenties vaarallinen, mutta suuri oiko-
sulkuteho aiheuttaa todellisen valokaa-
rivaaran.

Jos asentajan tydalue on niin 1&-
helld kosketussuojaamattomia, jannit-
teisia sahkolaitteiston osia, ettd hanen
sahkotydturvallisuutensa voi vaarantua,
on valittava tilanteeseen parhaiten so-
piva tydskentelykaytantd. Laitteisto on
talloin tehtava jannitteettomaksi, eris-
tetdan jannitteiset osat tydalueesta tai

Kun ty6kohteessa on laajoja jénnitteisid

ja eristdmittomid osia, ulottuu
jannitetyoalueen punainen sektori
vdhintddn 200 mm:n etdisyydellda
vaarallisista osista ja ldhialueen vihred
sektori 700 mm:n etdisyydelle. Tyontekijan
on varmistuttava, ettei hédn itse, tytkalunsa

tai tarvikkeensa ulotu jdnnitetydalueelle.

VAIKUTA OMAAN
SAHKOTYOTURVALLISUUTEESI!
SESKO ry:ssé on parhaillaan kdynnissa
SFS 6002 -sahkotyoturvallisuusstan-
dardin kolmannen painoksen valmiste-
luty6. Kaikilla sahkéalan ammattilaisil-
la ja opiskelijoilla on nyt erinomainen
mahdollisuus esittdd nakemyksiaan
SFS 6002 -sahkotydturvallisuusstan-
dardin sisallosta.

Kaikki kommentit voi lahettéd SES-
KO ry:n tekniselle johtajalle Tapani
Nurmelle. Hanen sahkopostiosoitteen-
sa on: tapani.nurmi@sesko.fi (www.ses-
ko.fi).

KYSYMYKSIA ARKISIIN
ASKAREISIIN

e Kuinka suurella todennakoisyydel-
|a saan sahkdiskun tai aiheutan va-
lokaaren omalla tyétavallani ja tyo-
valineilla?

e Jos vahinko tapahtuu, niin miten
huonosti minulle silloin kay?

e Riski on yhdistelma vahingon to-
dennakoisyydesta ja mahdollisista
henkilédn kohdistuvien vammojen
vakavuudesta.

erikoistapauksena tehdéan jannitetoita.
ETAISYYS ON SUHTEELLISTA

Kun toita tehdaan pienjannitteisis-
sd, laajoissa kosketussuojaamattomis-
sa kohteissa, on jannitetydaleen ulkora-
ja 200 mm ja lahialueen ulkoraja 700
mm. Mittojen maarittelyssa on ajateltu
vanhoja kosketussuojaamattomia paa-
keskuksia, joita on vield kaytdssa.

Jos sitd vastoin jannitteiset osat
ovat pienia, osittain koteloituja tai muu-
ten vahingossa tapahtuvalta kosketta-
miselta suojattuja, on jannitetydalueen
ulkorajan mittana 50 mm ja lahialueen
ulkorajana 700 mm. Mitat on paatetty
ajatellen 1970-1990-lukujen koteloi-
tuja jakokeskuksia. Ne ovat melko hyvin
kosketussuojattuja, mutta esimerkiksi
kojeiden liittimet eivat ole vield syven-
nyksissa.

Mikali  pienjannitteisen  kohteen
kaikki jannitteiset osat on suojattu niin,
ettd niihin ei voi koskea sormella, ei
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Kun jénnitteiset liittimet on upotettu osittain rakenteen sisdén, on jannitetydalueen etdisyys

vahintddn 50 mm ja ldhialueen ulkoraja 700 mm. Vihreélléd osalla voidaan sédhkotoitd tehda ja

sitd kutsutaan lahityoksi.

Eh

Jos ty6kohteen jannitteiset osat on suojattu sormin koskettamiselta, ei varsinaista

jannitetyoaluetta ole, mutta ldhialue on edelleen 700 mm. Sormisuojaus edellyttidéd rakenteilta

vahintdén kotelointiluokkaa IPXXB tai IP2X.

varsinaista jannitetybaluetta ole. Lahi-
alue on silti olemassa 700 mm:n laa-
juisena. Mitat perustellaan nykyaikaisil-
la jakokeskuksilla, joissa komponentit
tayttéavat |IPXXB-kotelointiluokan vaati-
mukset. Tallaisia ovat esimerkiksi uu-
silla johdonsuojakatkaisijoilla varuste-
tut keskukset, jotka on suojattu sormin
koskettamiselta — tama silla edellytyk-
selld, etta asentaja on tehnyt huolellis-
ta ty6ta eika johtimia ole kuorittu niin,
etta johdinmetalli on sormin tavoitetta-
vissal

OPASTUSTA TARVITAAN AINA!

Ennen tyén aloittamista sahkoétdiden
johtaja (tyosta vastaava henkild) tai kay-
tén johtaja (kaytosta vastaava henkild)
opastaa tydntekijaansa ja nimeaa tyon-
aikaisen sahkoturvallisuuden valvojan.
Opastusta tarvitsevat kaikki, mutta eri-
tyisesti ne, joilla ei ole aiempaa koke-
musta laitteistoista ja jannitteisten osi-
en lahella tydskentelysta. Opastuksessa

kerrotaan vahintaan millaisina rakentei-
na jannitteiset osat nayttaytyvat, missa
ne sijaitsevat, milla etaisyydella niista
on pysyttéva, miten turvalliset etaisyy-
det sailytetdaan ja mitka ovat tydalueen
rajat, joiden sisélla sopii toimia.

Opastuksella harjaannutetaan tyén-
tekijaa sahkotyoturvallisuuden taitojen
hankintaan. Nain han oppii havaitse-
maan ja tulkitsemaan vaihtelevia olo-
suhteita ja laitteistoja — omaksi ja mui-
den parhaaksi. Pelkastaan standardeja
lukemalla ei pérjaa vaan taidot oppii yh-
distamalld teoriatiedot riittdvan moni-
puoliseen kaytannon harjoitteluun.

ARTIKKELIN KESKEISET LAHTEET:

e Kauppa- ja teollisuusministerion paatos
sahkoalan tdistad 516/1996 (sis. KTM:n paatds
sahkotyoturvallisuudesta 1194/1999)

® SFS 6002 -sahkoty6turvallisuusstandardi (2005)

ENNAKKOILMOITUS 20.6. 2013

EDUSTAJISTON VARSINAINEN KOKOUS

Aika

pe - la15.11.- 16.11.2013

Paikka Tampere, Cumulus Koskikatu

Sihkoalojen ammattiliiton sddntojen 8 §:n 11. kohdan mukaan edustajiston
varsinaisesta kokouksesta on annettava edustajiston jasenille kirjallinen
ennakkoilmoitus viimeistiin neljd kuukautta ennen kokousta.

Hallitus on kokouksessaan 20.6.2013 paittinyt kutsua edustajiston varsinaisen
kokouksen koolle marraskuun 15. - 16. pdivini 2013.

Kokous- ja majoituspaikkana on Cumulus Koskikatu, os. Koskikatu 5, Tampere.

Kisiteltivit asiat

Jakelu

Liiton sddnt6jen 8 §:n 12. kohdan mukaan asioista, jotka halutaan edustajiston
varsinaisen kokouksen kisiteltiviksi, on tehtivi esitys hallitukselle viimeistddn kaksi

kuukautta ennen kokousta.

Edustajiston kokouksessa kisiteltaviksi tarkoitetut asiat on kirjallisina osoitettava

hallitukselle ja toimitettava liiton toimistoon viimeistdin 13.9.2013.

Ammattiyhdistysterveisin

Sihkéalojen ammattiliitto ry
Hallitus

N4
(Aeeerr Loooar é’"
Martti Alakoski Hannu Luukkonen
puheenjohtaja liittosihteeri

liiton ammattiosastot
edustajiston jisenet
hallituksen jésenet

liiton toimitsijat

ENNAKKOILMOITUS 20.6. 2013

TYOTTOMYYSKASSAN EDUSTAJISTON
VARSINAINEN KOKOUS

Aika  pe-1a15.11.-16.11.2013
Paikka Tampere, Cumulus Koskikatu
Sihkoalojen tydttomyyskassan sddntdjen 23 §:n 2 momentin mukaan edustajiston
varsinaisesta kokouksesta on annettava edustajiston jasenille ja asiamiespiireille
kirjallinen ennakkoilmoitus viimeistiin neljd kuukautta ennen kokousta.
Kokous- ja majoituspaikka on Cumulus Koskikatu os. Koskikatu 5, Tampere.
Kisiteltivit asiat
Kokouksessa kisitellddn tyttdmyyskassan sddntojen 15 §:ssd midrityt asiat sekd
sadntémuutosesitykset.
Edustajiston kokouksessa kisiteltiviksi tarkoitetut asiat on kirjallisina osoitettava
tydttdmyyskassan hallitukselle ja toimitettava kassan toimistoon viimeistidn kaksi
kuukautta ennen kokousta. Niiden pitdd olla kassan toimistossa 13.9.2013 mennessi.
Siihkéalojen tyéttomyyskassa
Hallitus
N O‘J Y
(AT Heeean aya @fa/<
Hannu Luukkonen Tarja Ojala
puheenjohtaja kassanjohtaja
Jakelu Ammattiosastot
Hallituksen jisenet

Liiton henkilokunta

Edustajiston jdsenet
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OSASTOT TOIMIVAT KURSSIT

19.9.2013 ilmestyvaan Vasamaan tulevat osastojen ilmoitukset pyydamme toimittamaan
maanantaihin 9.9.2013 kello 15.00 mennessa. Toimita osastosi ilmoitus sahkoisesti
lomakkeella: www.sahkoliitto.fi/jasenpalvelut/osastot-toimivat/ilmoita-tapahtumasta

Sahkoistysalan ja talotekniikka-alan

PAALUOTTAMUSMIESTEN

AJANKOHTAISPAIVAT

Kaikille sahkoistysalan ja talotekniikka-alan paaluottamusmiehille tarkoitetuilla ajan-
tekosaaressa. Kokoontuminen Katajiston hameenlinnansahkotyontekijat.fi tai p. 050 kohtaispaivilla kasitelladn mm. alueen ajankohtaisia tydehtosopimusasioita,

Kartanon P-alueella klo 8.30. Kilpailuaika 9 505 2279/Tatu. Tulkaahan pelailemaan! lomautusta ja irtisanomista, erimielisyysmuiston tekemista, matkapykalaa ja urakka-
alueen sopimusoikeuksia.

018 Hameenlinnan Sahkotyontekijat ry. ruokaa ja juomaa myos tarjolla. Lisatietoa SAHKOLITO

Onkikisat pidetdan la 24.8.2013 Aulangon ja ilmoittautumiset 7.10. mennessa info@

- 13 ja kisan jalkeen ruokailu Mierolan Silta

Cafe’ssa. Lisatietoa p. 040 522 3628. Ter- 060 Mikkelin Sahkdalantyontekijat ry Tilaisuudet jarjestetaan:
Ke 25.09.2013 Scandic Lahti, Lahti. Hakuaika paattyy 16.9.2013

vetuloa mukaan! Osaston perinteinen saunailta pidetaan To 26.09.2013 Sokos Hotel Puil i, Kuoolo. Hakuaika ndttyy 16.9.2013
s 0 26.09. okos Hotel Puijonsarvi, Kuopio. Hakuaika paattyy 16.9.
Sulkapalloturnaus jarjestetaan 12.10.2013 13.9.2013 klo 18.00 - 22.00 Paukkulan To 17.10.2013 Sihkdliiton koulutustilat, Tampere. Hakuaika pattyy 7.10.2013
Jyrétien Liikuntahallilla, Jyratie 8 A, Ha- nuoriso-opistolla, Paukkulantie 22. Tarjolla
. . . o Tilaisuudet alkavat tulokahvilla klo 9.00 ja paattyvat paivékahviin noin klo 17.00
meenlinna. Pelit alkavat klo 14 ja turnauk- ruokaa ja juomaa. Tervetuloa!

Myds lounas tarjotaan paivan aikana.
sen jalkeen on sauna kuumana Teraspirtilla,
Sahkoliitto korvaa osanottajille ruokailut, jaettavan materiaalin, opetuksen
sekd matkakulut (mikali niita syntyy) kotipaikkaa l&himmalle kurssipaikalle
julkisten kulkuneuvojen taksojen mukaan tai omaa autoa kaytettaessa vain
auton kuljettajalle 0,23 €/km.

100 Jarvenpaan Sahkoéalantyontekijat ry

TALLINNAN RISTEILY M/S SILJIA EUROPA 8. - 9.11.2013 IImoittaudu kotipaikkaasi lahinna olevaan tilaisuuteen hakuaikaan mennessa
Lahtd perjantaina klo 18.30 Lansisatamasta.

tiina.makkyla@sahkoliitto.fi tai 050 409 8469.

Paluu samaan paikkaan lauantaina klo 16.30.

VARATTU 30 HYTTIA (2 hh). Sis&ltaa buffet-illallisen ja aamiaisen.
Jasenet ilman maksua, avec 80 € (vaimo, &iti tms.).
ILMOITTAUTUMINEN VIIMEISTAAN 5.10.2013 osaston sihteerille

p. 044 425 2552. SAHKSITTO

Kurssi on tarkoitettu kaikille sopimusalan jasenille erityisesti luottamusmiehille.

METALLITEOLLISUUDEN TES-KURSSI

26. - 27.10.2013 Hotelli Rantasipi Aulanko,
Hameenlinna

Osa viikonlopusta viedaan lapi toiminnallisilla harjoituksilla, joissa simuloidaan

Sahkdliiton osastot alueittain loydat osoitteesta: eri tilanteita, joihin nykypéivén tydelamassa voi joutua
www.sahkoliitto.fi/sahkoliitto/organisaatio/osastot_alueittain Kurssilla kasitellaan mm.:

o tydehtosopimuksen viimeisempia muutoksia

e sihkoalan paaluottamusmiehen neuvotteluoikeuksia sekéa asemaa tydpaikalla
e sopimuksen soveltamisalaan liittyvia asioita

¢ tes-neuvottelutilannetta.

www.yhdistystoimijat.fi:std 10ydat

Tervetuloa kuulemaan sopimusalasi ajankohtaisia asioita seka oppimaan uutta tyéehto-

OhJ eet kokouksen pltamlseen, a81a- sopimuksestasi. Aulangon upeita maisemia unohtamatta.

. . . . . LB Sahkaliitto k ttajille kurssin aik joituksen kahden h h issa,
kirjamalleja ja vaikka mita muuta, ruokailut seka matkakulut (mikili it syntyy) julkisten kulkuneuojen taksojen
mlta JOkalsen yhdlstysto]_mlJ an on mukaan tai omaa autoa kaytettaessa, vain auton kuljettajalle, 0,23 € / km.
tarpeelhsta, tleta,a,, gggigg;d;ﬁg;.kaan kurssille viimeistaan 11.10.2013 tiina.makkyla@sahkoliitto.fi tai

O-market

Tudistsmms myymb-
liAmne jotts voisim-
me palvelils taitl an-
tipth paremmin!
Ole hyvwi ja pus yllesi
SrRrasvet susin-
vnrusboot:
-kypisa
~aaojalaeit
=hugmiokliieit
=kunlsguryniret
~tmrvakorngpiat [

Turvallists anfointia
|-I:-ni1ru tEna O -marketl
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TYOSUOJELUN JATKOKURSSI

1.0sa23.-27.9.2013 » 2. 0sa 21. — 25.10. 2013
Kiljavan opisto, Nurmijarvi

SAHKOUITTO

Kurssin kohderyhma:
Tydsuojelun peruskurssin tai sitd vastaavan kurssin kayneet tydsuojeluedustajat.

Kurssin tavoite:
Syventaa ja laajentaa tydsuojelutietoutta seka ohjata nakdkulmaa korjaavasta ja ongelmia
poistavasta toiminnasta tydpaikan ja sen tyésuojelutoiminnan kehittamiseen.

Avainsisaltoja ovat mm:

e Tydsuojelun tavoitteet tydssa

e |[hmiskasityksen, hyvinvointiajattelun seké tydsuojelulainsdddannén merkitys tyon
ja tydpaikkatoiminnan kehittamisessa

e Tydn henkinen, ruumiillinen ja sosiaalinen kuormittavuus

* Tydpaikan tarkastelua ja kehittamista ty6terveyshuollon ja tyésuojeluviranomaisten
nakokulmasta

e O-tapaturma-ajattelun ja turvallisuusjohtamisen periaatteet

e Toimialakohtaiset erityiskysymykset

Korvaukset:

Tydnantaja maksaa kurssille osallistuvalle palkan kurssin ajalta seka ateriakorvauksen
(24,25 €) opistolle. Liitto maksaa kurssimaksun, johon sisaltyy majoitus, opetus ja jaet-
tava materiaali sekd matkakulut (mikali niita syntyy) julkisten kulkuneuvojen taksojen
mukaan tai omaa autoa kaytettdessd, vain auton kuljettajalle 0,23 euroa/km.

Mikéli tarvitset majoitusta jo sunnuntaista ilmoita siita etukateen Kiljavan opistolle.
Sahkoliitto maksaa majoituksesi.

Lahet& kurssihakemuslomake liittoon osoitteella: Sahkoéliitto, Koulutusyksikkd, PL 747,
33101 Tampere

NEUVOTTELUKQULUTUS

9. —6.10. 2013 Sahkoliiton koulutustilat, Tampere

SARKOLNTIO

Tilaisuus on tarkoitettu kaikille Sahkoliiton luottamushenkildille, seka muille
neuvottelutaitonsa hiomista tarvitseville.

Tavoitteena on:

e parantaa osanottajien kdytannon valmiuksia toimita neuvottelutilanteissa

o selkiyttaa neuvotteluasetelman hahmottamista

¢ vahvistaa henkildkohtaista neuvottelutaitoa

¢ antaa valineitd neuvotteluissa onnistumiseen

® kasvattaa osanottajien vakuuttavuutta ja varmuutta neuvottelu- ja vaikuttamistilanteissa.

Koulutuksessa kaytetdan alustuksia ja vuorovaikutteisia tydskentelymuotoja.
Kouluttajana toimii Jarmo Nurmio, JNProgress.

Sahkoliitto korvaa osanottajille kurssin aikana majoituksen kahden hengen
huoneissa, ruokailut sekd matkakulut (mikali niité syntyy) julkisten kulkuneuvojen
taksojen mukaan tai omaa autoa kaytettaessa vain auton kuljettajalle 0,23 €/km.

lImoittautumiset 20.9.2013 mennessa tiina.makkyla@sahkoliitto.fi tai 050 409 8469.

LUOTTAMUSMIESTEN JATKOKURSSI

l-0sa 23.9. - 27.9.2013 e ll-0sa 28.10. - 1.11.2013
Kiljavan opisto, Nurmijarvi

SAMHKOUNTTO

Kurssin kohderyhma: Luottamusmiesten perus- tai vastaavan kurssin kéyneet tai
muutoin perustiedot luottamusmiestoiminnasta hankkineet luottamusmiehet, varaluotta-
musmiehet, ammattiosastojen puheenjohtajat tai tydpaikka- ja/tai ammattiyhdistystoi-
minnasta kiinnostuneet.

Kurssin tavoitteena on: Laajentaa ja syventaa luottamusmiehen toimintaa seka tydelamaa
ja sen pelisaantdja koskevia taitoja. Antaa valmiuksia osallistua tydyhteison kehittami-
seen tietoisina ja vastuullisina tydntekijditten edustajina. Kehittaa osallistujien viestinta-
ja vuorovaikutustaitoja vaikuttamisen valineiksi.

Kurssin avainsiséltdja ovat:

e Kokemukset luottamusmiestoiminnasta e Toiminnasta oppiminen

e Tyosopimuslain keskeiset pykalat e Yhteistoimintalain keskeiset pykalat

e Ty6ehtosopimuksen saadokset e Luottamusmiehen vaikuttaminen ja viestinta

e Vélitehtédva omalla tydpaikalla ® Luottamusmies neuvottelijana

e Luottamusmiehen tydsuojeluyhteistoiminta e Luottamusmiehen rooli kehittajana
e Luottamusmiehen arvostus ja merkitys ¢ Omien taitojen arviointi ja jatko-opinnot

Lisaksi kurssilla on yksi liitonpaivd molemmilla jaksoilla, jolloin paikalla on tydehtoasia-
mies ja lakimies liitosta.

Tydnantaja maksaa kurssille osallistuvalle palkan kurssin ajalta seka ateriakorvauksen
24,25 € opistolle. Liitto maksaa kurssimaksun, johon sisaltyy majoitus, opetus ja
jaettava materiaali. Matkakulut korvataan (mikali niita syntyy) julkisten kulkuneuvojen
taksojen mukaan tai oman auton kaytdstd, vain auton kuljettajalle 0,23 euroa/km.

Mikali tarvitset majoitusta jo sunnuntaista ilmoita siita etukéateen Kiljavan opistolle.
Sahkoliitto maksaa majoituksesi.

L&het& kurssihakemus mielelld&n noin nelja viikkoa ennen kurssin alkamista,
osoitteella: Sahkoliitto, koulutusyksikkd, PL 747, 33101 Tampere

LUOTTAMUSMIESTEN PERUSKURSSI

28.10. — 1.11. 2013 Kiljavan opisto, Nurmijarvi

SAHKOLITTO

Kurssin kohderyhma: Kurssin on tarkoitettu luottamusmiehille ja varaluottamusmiehille
sekda ammattiosastojen puheenjohtajille. Kurssi soveltuu peruskoulutukseksi kaikille, joita
kiinnostaa tyénantajien ja tyontekijoiden yhteistoiminnan parantaminen tyontekijoitten
oikeuksia kehittamalla.

Kurssin tavoite: on aloittaa luottamusmiehen perustaitojen oppiminen. Tavoitteena on
myds, ettd tehtdvakokonaisuuden ymmartdminen ja oikeuksien tiedostaminen auttavat
selviytymista tyopaikalla.

Avainsisaltoja ovat:

e |uottamusmieheksi kehittyminen e [uottamusmiehen tehtavat ja yhteistyokumppanit

e |uottamusmiehen oikeudet ja velvollisuudet e tydoikeuden perusteet, mm. tydsopimus-
laki, yhteistoimintalaki e tydehtosopimuksen tulkinta ja liiton apu

e paikallinen sopiminen ja yhteistoimintamenettely e vaikuttaminen ja neuvottelutoiminta
e |uottamusmiehen ja jaseniston luottamus

Tydnantaja maksaa kurssilaiselle palkan kurssin ajalta seka ateriakorvauksen (24,25 €/
paiva) opistolle. Liitto maksaa kurssimaksun, johon sisaltyy majoitus kahden hengen
huoneissa, opetus ja jaettava materiaali seké matkakulut (mikali niita syntyy)

julkisten kulkuneuvojen taksojen mukaan tai omaa autoa kéytettédessa vain auton
kuljettajalle 0,23 €/km.

Mikali tarvitset majoitusta jo sunnuntaista, ilmoita siité etukéateen Kiljavan opistolle.
Sahkoliitto maksaa majoituksesi.

Laheta kurssihakemuslomake osoitteella:
Sahkoliitto, PL 747, 33101 Tampere tai tiina.makkyla@sahkoliitto.fi.

TYOEHTOSOPIMUSKOULUTUSTA

ENERGIA- ICT JA VERKOSTOALALLE
14. - 15.9. 2013 Sahkoliiton koulutustilat, Tampere

SAHKOLNTTO

Sahkoliitto jarjestaa energia-, ICT ja verkostoalan koulutustilaisuuden. Tilaisuudessa
kasitellaén alan tydehtosopimusta (Sahkoalan TES). Tilaisuus on tarkoitettu alalla
tyoskenteleville jasenille.

Tilaisuudessa perehdytadan:

alan tyéehtosopimukseen
palkkausjarjestelméan periaatteisiin
paikallisen sopimisen neuvottelutoimintaan.

Kouluttajana toimii sopimusvastaava Juha Lujanen.

S&hkoliitto tarjoaa osanottajille majoituksen kahden hengen huoneissa ja ohjelmaan
merkityt ruokailut. Liitto korvaa matkakulut (mikali niita syntyy) julkisten kulkuneuvojen
taksojen mukaan, omaa autoa kdytettaessa vain auton kuljettajalle 0,23 €/km.

lImoittautumiset 30.8.2013 mennessa tiina.makkyla@sahkoliitto.fi tai 050 409 8469.

SAHKOISTYSALAN JA TALOTEKNIIKKA-

ALAN TES-KURSSIT 2013

SAHKUNTTO

Nama kurssit on tarkoitettu kaikille sahkoéistysalan ja talotekniikka-alan sahkéasennustoi-
mialan jasenille. Henkilokohtainen tieto tyéehtosopimusmaéaarayksisté antaa parhaat edel-
lytykset hyvan edunvalvonnan hoitamiseen.

Tarkoituksena on kayda ensin tes tutuksi -kurssi sen jélkeen urakkamaaraykset-kurssi
ja viimeisena urakkatoiden laskeminen -kurssi.

TYOEHTOSOPIMUS TUTUKSI -KURSSI
painottuu tyéehtosopimustekstien perusteelliseen kasittelyyn
28.-29.9.2013 Sokos Hotel Alexandra, Jyvaskyla. Hakuaika paattyy 13.9.2013

URAKKAMAARAYKSET-KURSSI
painottuu urakkatydomaaraysten selvittamiseen ja karkimiehen velvollisuuksien hallintaan
5. -6.10.2013 Sokos Hotel Alexandra, Jyvaskyla. Hakuaika paattyy 20.9.2013

URAKKATOIDEN LASKEMINEN -KURSSI
painottuu tydehtosopimusten mukaisten urakkatdiden laskemiseen
9.-10.11.2013 Sokos Hotel Alexandra, Jyvaskyld. Hakuaika paattyy 25.10.2013

lImoittautumiset kurssille sahkopostilla tiina.makkyla@sahkoliitto.fi tai 050 409 8469.

Liitto korvaa osanottajille kurssin aikana majoituksen kahden hengen huoneissa,
ruokailut sekd matkakulut (mikali niita syntyy), kotipaikkaa I&hinna olevalle kurssi-
paikalle julkisten kulkuneuvojen taksojen mukaan tai omaa autoa kaytettdessa auton
kuljettajalle 0,23 €/km.
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Tutustu palveluumme.

Tilaa tai lataa n. 6000 tuotteen kuvasto/hinnas-
tomme kotisivultamme Www.finnparttia.fi

Poimintoja keskuskomponenteista

GE vikavirtasuojat hinnaston sivulla 94
GE 30 mA vikavirtasuojakytkimet. A-tyyppi. Pakkaskestoisuus -25 °C.

VVS 225 A 2 nap. In 40A tilantarve 2 moduulia hinta 1889 €/kpl
VVS 440 A 4 nap. In 40A tilantarve 4 moduulia hinta 25%0 €/kpl—_

GE 300 mA vikavirtasuojakytkimet.”palosuojaukseen ”.
A-tyyppi. Pakkaskestoisuus -25 °C.
VVS 440P3A 4 nap. In 40A tilantarve 4 moduulia hinta 33 €/kpl

BR GE 30 mA kapeat vikavirtasuojakytkimet

= automaattisulakkeella.

A-tyyppi. Leveys vain 18 mm.

;‘:;\ AH10 VVSK 2 nap. C 10A tilantarve 1 moduulia hinta 32 €/kpl

AH16 VVSK 2 nap. C 16A tilantarve 1 moduulia hinta 32 €/kpl

GE johdonsuojakatkaisijat hinnaston sivulta 95
1-vaiheiset GE johdonsuojakatkaisijat.

48 VDC 440 VAC. 6 kA automaattisulake. C-kayra (hidas).
Leveys 18 mm =1 moduuli.

AH 10 10A hinta 299 €/kpl, AH 16 16A hinta 299 €/kpl
AH 20 20A hinta 340 €/kpl, AH 25 25A hinta 340 €/kpl
3-vaiheiset GE johdonsuojakatkaisijat.

440 VAC. 6 kA automaattisulake C-kayra (hidas).
3-vaiheryhmien suojaukseen. Leveys 54 mm =3 moduulia.
AH 316 3x16A hinta 1280 €/kpl, AH 332 3x32A hinta 1440 €/kpl

e
LN
gl

GE hiljaiset modulikontaktorit DIN-kiskoon sivulta 96
Max 400 V. Hurinaton kontaktori DIN-aukkoon.
.._-_\ Kelat ovat mallia AC/DC eli toimivat seka tasa- etta vaihtovirralla.

41
" KON 24 A 230V 24A tilantarve 2 mod. 4-sulk. kosketinta 1790 €/kpl

=

GE DIN-mitoitetut moottorisuojakytkimet
DIN-kiskokiinnityksella hinnaston sivulta 78.
Kytkimessa on magneettinen oikosulkusuoja ja terminen ylikuormasuoja.
Kayttd: 3-vaihemoottorin suojakytkimena. Sopii SMS-koteloon,
DIN-kiskokoteloon tai keskukseen. Leveys 44 mm. 400 V.

SMS 0.16 saatdalue 0,1-0,16A, SMS 0.25 saatdalue 0,16-0,25A,
SMS 0.4 saatdalue 0,25-0,4A, SMS 0.63 saatdalue 0,4-0,63A
SMS 1 saatoalue 0,63-1,0A, SMS 1.6 saatoéalue 1,0-1,6A
SMS 2.5 saatoalue 1,6-2,5A, SMS 4 saatoalue 2,5-4,0A
SMS 6.3 saatdalue 4,0-6,3A, SMS 10 saatdalue 6,3-10A
SMS 16 saatdalue 10-16A, kaikkien yllaolevien hinta 22 €/kpl

SMS KOT roiskevesitiivis kotelo ylla oleville 1P55 959 €/kpl —

GE kontaktorit DIN-kiskoon. 400 V (690V) sivulta 80.
GE kontaktorit ovat erityisen hyvia vaativaankin teollisuuskayttoéon.
GE KON 4 SU kela ~230V 25AAC3 4 kW 1040 €/kpl
"\ GE KON 5 SU kela ~230V 25A AC3 5,5 kW 1190 €/kpl

GE KON 7 SU kela ~230V 32A AC3 7,5 kW 1498 €/kpl
GE KON 11 kela ~230V 45A AC3 11 kW 2180 €/kpl

Hinnastomme sivulta 80 16ydat tarketiedot ja hinnat
varastoimistamme GE kontaktoreista aina 1250 A asti.

AEG minikontaktorit DIN-kiskoon. Tilantarve 2,5 moduulia
400 V. AEG minikontaktori on ns. vaakavetoinen. Se tekee kontaktorista
erittdin hiljaisen ja matalan. Mahtuu suoraan DIN-mitoitetuissa
koteloissa peitekannen alle! AEG minikontaktoriin ei saa apukoskettimia.
MINI SU kela ~230V, 4 sulkeutuvaa kosketinta16A AC3 3 kW 798 €/kp|
MINI AV kela ~230V, 1 avautuva ja 3 sulkeutuvaa kosk.16A AC3 3 kW & !

£ innparttia

Joutnantie 76, 25500 PERNIO

Huom. tassa ilmoituksessa
esitettyja hintoja edullisemmat
tayden pakkauksen yksikko-
hinnat 16ytyvét suoraan
hinnastomme keltaisesta
hintasarakkeesta.

02 72 72 00, www.finnparttia fi
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ELLENDNINGEN }

Fran semester till
forhandlingsbordet

S emestern ar forbi, men lyckligtvis fort-
satter sommarvadret. Det har aret be-
sokte jag inte olika sommarevenemang, jag
koncentrerade mig pa byggarbete. | bor-

jan av sommaren tog vi emot stockarna till
var nya bastu. Tiden gick fort nar vi samla-
de ihop den enorma téndstickshogen till en
bastustomme, byggde taket och gjorde inred-
ningen.

Jamfort med min vanliga arbetsdag och
sittandet i bilen var det mycket avstressande
att jobba med handerna, nar man dessutom
genast sag resultatet av anstrangningarna.
Jag kunde koppla av fullstandigt fran mitt or-
dinarie jobb. Det var mycket trevligt att ater-
vanda till kontoret efter semestern. Jag hade
tappat flera kilon och min fysiska kondition
hade forbattrats betydligt. Bastun blev in-
te helt fardig, for emellanat maste vi vanta
pa att rérmokaren blev fardig med sitt - men
den som verkligen |4t vanta pa sig var elek-
trikern, och medan vi vantade stod ju allt an-
nat arbete stilla.

Landets regering trycker pa centralorganisa-
tionerna for att de ska finna en gemensam
syn pa en centraluppgérelse innan de for-
bundsvisa férhandlingarna inleds. Jag tyck-
er att regeringen borde informera vad stats-
makten har att erbjuda innan diskussionerna
mellan organisationerna inleds. Jag efterly-
ser till exempel uppgifter om hurdana atgar-
der man kan skrida till for att uppratthalla
sysselsattningen.

Jag tror sjalv att vi kommer att fa en cen-
traluppgorelse om avtalet omfattar tidigare
Overenskomna arenden och man inte ger av-
kall pa dem. Jag avser narmast pensionsfor-
sakringsavgifterna som ingick i det inkomst-
politiska avtalet gallande sociala fragor.

Jag accepterar inte att avgiftssystemet and-
ras, eftersom det galler finansieringen av de
kommande generationernas pensioner. Som
motvikt till den sankta samfundsskatten som
arbetsgivarna fick redan i varas maste |onta-
garna f& nagot annat an bara skattelattnader.
Till exempel en kriminalisering av alltfor laga
I6ner vore en tuff grej. Langden pa olika kol-
lektivavtals avtalsperioder borde kunna har-
moniseras sa att de slutar samtidigt.

Skatteskalorna borde inflationsjusteras,
vilket skulle vara tillrackligt som skattesank-
ning, och naturligtvis en skalig [6nehéjning i
euro. Pa det har sattet kan man bevara den
inhemska efterfragan. Daremot tror jag inte
pa en 6kning av nettorealinkomsterna.

Avtalsperioden borde begransas till hogst tva
ar, eftersom Elektrikerférbundets huvudavtal
alltjamt galler ett helt ar till. Lonehojningar-
na for det andra aret kunde avtalas separat.

For att uppna en centraluppgorelse kravs
att varje organisation for tillampningsfor-
handlingar och godkanner uppgorelsen. Fér
Elektrikerférbundet skulle det betyda att for-
handlingar inleds i alla avtalsbranscher. Ge-
nom att godkanna en uppgorelse kan vi med
den har modellen forlanga var avtalsperiod
med tva ar.

Om ingen centraluppgorelse kan nas in-
leder vi avtalsvisa kollektivavtalsférhandling-
ar med Teknologiindustrin i september an-
gaende arbetsvillkoren och 16nehdjningarna
for vara 2 700 medlemmar i metallindustrin.
Forhandlingarna géllande vara andra avtal in-
leds inte férran om ett ar.

Jag 6nskar er alla en givande och resul-
tatrik host! MARTTI ALAKOSKI

LUKIJAN

AANI

N

Jarjestotoiminnan uudet tuulet

asenpalveluasiain johtokunnassa on nous-
Jsut vahvasti esille huoli liiton nuorisotoi-
minnan tasosta. Korjaavia keinoja on pohdit-
tu yhdessa.

Séhkoliiton hallitus teki kevaalla tarke-
an paatoksen ja liitolle palkattiin paatoimi-
nen nuorisosihteeri, Juha Jumisko. Mielesta-
ni paatoimisen nuorisosihteerin saaminen oli
valttdmatonta, niin pahoin liiton nuorisotoi-
minta on hiipunut viimeisten vuosien aikana.

Taytyy kuitenkin muistaa, ettd nuoriso-
sihteeri yksin ei pelasta tilannetta. Nyt olem-
me paasseet nuorisotoiminnassa samal-
le 1&htdviivalle muiden liittojen kanssa ja on
nahty vasta l&dhtélaukaus tilanteen korjaami-
seksi. Nuorisotoiminta saadaan kehitettya
muiden liittojen tasolle ja paremmaksi vain
yhdessa tekemalla.

Oulun sahkotyontekijain ammattiosas-
to 001 tulee antamaan kaiken mahdollisen
tukensa uusille tuulille liiton nuorisotoimin-
nassa, samoin uudelle nuorisosihteerille. Toi-
vonkin, ettd myds muut osastot ottavat nyt
erityisasiakseen tukea nuorisotoimintaa se-

ka nuorisosihteeri Jumiskoa hénen tarkeéas-
s& tyossaan.

Sahkéliiton nettisivut ovat saaneet uu-
den nuoriso-osionsa, jota kehitettdneen
ajan kanssa viela eteenpain. Se on hienoa!
Olen myés ilolla seurannut, kuinka Sahko-
liiton Facebook-sivuja on aktiivisesti paivi-
tetty kevaan aikana. Koska seuraan tiiviisti
myds muiden liittojen sivuja, voin todeta, et-
té Sahkoliitto on liitoista aktiivisin tiedotta-
ja sosiaalisessa mediassa. Tiedotettavat asi-
at ovat myos olleet kaikki hyvin valikoituja,
ajankohtaisia ja asiapitoisia. Toivonkin, etta
sama linja jatkuu edelleen.

Toimiva ja kehittyva nuorisotoiminta se-
ka viestinta takaavat, etta liiton tarkea viesti
levida mahdollisimman laajalle. Ne ovat lii-
ton kulmakivia, jotka mahdollistavat toimin-
nan jatkuvuuden.

Keséan jalkeen akut ovat tdynné positii-
vista energiaa yhteiseen tekemiseen.

TAPIO HEIKKINEN
ammattiosasto 001 puheenjohtaja
Jasenpalveluasiain johtokunnan vpj.



MEDLEMSSERVICE

Text och bild: Jonna Heiniluoma

Bestallningskanalerna for
medlemsalmanackan och Vasama
oppnades den 5 augusti

Liksom tidigare kan avtalsbranschmedlemmar bestélla fickalmanackan
2014 via forbundets néattjanst eller per sms. Almanackan ingar inte som
medlemsférman for pensionarer som darfor inte kan bestélla den.

Pensiondrerna far Vasama som medlemsférman genom att bestilla
den via férbundets néattjanst eller per sms. Vasama sands automatiskt till
alla avtalsbranschmedlemmar.

Almanackan och Vasama kan bestéllas &nda till den 31 oktober
2013.
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Sa har hestaller du almanackan via néttjénsten

Om du ar branschavtalsmedlem kan du bestalla fickalmanackan 2014
genom att klicka pa lanken Kalenteri- ja lehtitilaukset i rutan "Sahkolii-
ton verkkopalvelut” till hoger pa férbundets ingangssida www.sahkoliitto.
fi. Da visas instruktionerna for nattjansten. Folj instruktionerna.

Har du inte tidigare loggat in pa nattjinsten? Glomt ditt 16senord?

Om du aldrig tidigare loggat in pa arbetsléshetskassans, medlemsre-
gistrets eller Voimavirtas nattjanst ska du anvanda ditt medlemsnummer
som anvandarkod och ditt postnummer som I6senord.

Om du inte lyckas med inloggningen klickar du pa "Jos olet unohta-
nut salasanasi, klikkaa tasta” och skickar ett nytt I6senord till dig sjalv.
Om ditt telefonnummer och din e-postadress ar korrekta i medlemsre-
gistret far du det nya l6senordet till din mobiltelefon eller din e-post
genast.
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Sa har hestaller du almanackan per sms

Om du ar branschavtalsmedlem kan du ocksa bestalla almanackan 2014

pa din mobiltelefon.

1. Skriv in orden "Sahko” och "kalenteri” i meddelandefaltet samt ditt
personliga medlemsnummer med siffror. Ditt medlemsnummer star
pa ditt medlemskort. Avskilj orden och ditt medlemsnummer med
ett mellanslag.

Exempel:

Séhko kalenteri 000000
(Ersatt siffrorna 000000 i exemplet med ditt eget
medlemsnummer.)

2. Sand sms:et till numret 13145.

3. Du vet att bestéliningen gatt fram nar du far svaret
"Tilauksenne on vastaanotettu. T: S&hkoliitto”.

Almanackan ingar inte som medlemsfdrman for

pensiondrer som darfor inte kan bestalla den
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Medlemsregistrets telefonjour: 03 252 0303, vardagar kl. 9.00-11.00 och 14.00-15.00

Postadress: Elektrikerforbundet, PB 747, 33101 TAMMERFORS
Néarmare uppgifter: www.sahkoliitto.fi och jasenrekisteri@sahkoliitto.fi

Pensionarsmedlem, bestall Vasama sa har!

Pensionarer far Vasama endast
genom att bestalla den elektro-
niskt. Den elektroniska bestall-
ningen gors via en bestallnings-
kanal.

Med bestéliningskanal avses en
elektronisk tjanst dar medlem-
men kan skriva in sin bestéllning,
antingen i Elektrikerférbundets
nattjanst eller per sms. Vasam-
as elektroniska bestallningskana-
ler &r 6ppen arligen fran borjan
av augusti till slutet av oktober. |
ar oppnades bestallningskanaler-
na den 5 augusti och den sténger
den 31 oktober.

En tidningsbestallning som
gjorts via en bestallningskanal
galler under hela representant-
skapsperioden.

Bestéllningar som gors via en
bestéllningskanal ar 2013, 2014
och 2015 galler till slutet av ar
2016. Ar 2016, nar det &r repre-
sentantskapsval nasta gang, kom-
mer vi att ge nédrmare informa-

tion om hur man ska forfara under

nasta representantskapsperiod.

Blev du pensionerad

fore den 5 augusti 20137

Om du blivit pensionerad inn-

an bestéllningskanalen dppnades
den 5 augusti 2013 ska du be-
stélla Vasama via en bestéllnings-
kanal nu fére utgangen av okto-
ber. Utan din bestélining upphor
Vasama automatiskt att séandas
till dig efter det har arets sista
nummer.

Blir du pensionerad

fore den 31 oktober 2013?

Om du blir pensionerad efter att
bestéliningskanalen stangts den
31 oktober 2013 ska du bestélla
Vasama via en bestéllningskanal
nasta ar, dvs. i augusti-oktober
2014. Utan din bestéallning far du
Vasama automatiskt anda till ut-
gangen av ar 2014.

Paus i bestallningen?

Om du inte bestéller Vasama i

ar eller nasta ar men vill bestal-
la den senare kan du gora det via
en bestallningskanal vilket ar som
helst, medan bestéliningskanalen
ar 6ppen fran borjan av augusti
till slutet av oktober.
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Sa har hestaller du
Vasama via nattjansten
Om du ar pensionarsmedlem i
Elektrikerférbundet kan du be-
stélla Vasama genom att klicka pa
lanken Kalenteri- ja lehtitilaukset
i rutan Sahkoliiton verkkopalvelut
till hoger pa férbundets ingangssi-
da www.sahkoliitto.fi. Da visas in-
struktionerna for nattjansten. Folj
instruktionerna.

Om du aldrig tidigare log-
gat in pa arbetsl6shetskassans,
medlemsregistrets eller Voimavir-
tas nattjanst ska du anvanda ditt
medlemsnummer som anvandar-
kod och ditt postnummer som 16-
senord.

Om du inte lyckas med in-
loggningen klickar du pa "Jos olet
unohtanut salasanasi, klikkaa ta-
std” och skickar ett nytt I6senord
till dig sjalv. Om ditt telefonnum-
mer och din e-postadress ar kor-
rekta i medlemsregistret far du
det nya lésenordet till din mobil-
telefon eller din e-post genast.

Sa har bestaller du
Vasama per sms
Om du ar pensionarsmedlem i
Elektrikerforbundet kan du bestal-
la Vasama pa din mobiltelefon.
1. Skriv in orden "S&hks” och
"Vasama” i meddelandefal-
tet samt ditt personliga med-

lemsnummer med siffror. Ditt
medlemsnummer star pa ditt
medlemskort. Avskilj orden
och ditt medlemsnummer
med ett mellanslag.

Exempel:

Sé&hko Vasama 000000
(Ersétt siffrorna 000000 i
exemplet med ditt eget
medlemsnummer.)

. Sand sms:et till numret

13145.

. Nar bestéllningen gatt fram far

du snart en bekraftelse per
sms: "Tilauksenne on
vastaanotettu. T: Sahkoliitto”.

Ocksa Palkkatydldinen, Lontagaren
och Arvo bestalls via nattjansten
pa www.sahkoliitto.fi!

Tidningen Palkkatyoldinen kan bestallas av hu-
vudfértroendeman, fortroendeman, arbetaravdel-
ningens fértroendeman, arbetarskyddsombud och
fackavdelningarnas ordférande samt av medlem-
mar i forbundets styrelse, direktioner, utskott och
representantskap. Bestallningen gérs en gang
och den fortgar tills uppdraget avslutas eller till
medlemmen sjalv beslutar att séga upp bestall-
ningen.

Branschavtalsmedlemmar som upp-
gett svenska som sitt modersmal och som har
branschavtalsnumret 002, 005, 006, 008, 010,
011, 012, 013, 014, 015, 016, 017, 018,

020, 021 eller 022 kan bestélla tidningen Lon-
tagaren. Bestallningen gors en gang och den
fortgar tills branschavtalsnumret blir pensionér
(999) eller tills medlemmen sjalv beslutar att av-
sluta bestéllningen.

Branschavtalsmedlemmar som &r under 30
ar och som har branschavtalsnumret 002, 005,
006, 008, 010, 011, 012,013, 014, 015,
016, 017, 018, 020, 021 eller 022 kan bestal-
la tidningen Arvo. Bestallningen gors en gang
och den fortgar tills medlemmen fyller 30 ar eller
sjalv beslutar att avsluta bestallningen.

Vi finns ocksa pa facebook:

www.facebook.com/Sahkoliitto
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JASENPALVELUT

Teksti ja kuva: Jonna Heiniluoma

Jasenrekisterin puhelinpdivystys: 03 252 0303, arkisin kello 9.00-11.00 ja 14.00-15.00
Postitusosoite: Sahkaliitto, jasenrekisteri, PL 747, 33101 TAMPERE
Lisatietoa: www.sahkoliitto.fi ja jasenrekisteri@sahkoliitto.fi

Jasenkalenterin ja Vasaman
tilauskanavat aukesivat 5.8.

Sopimusalajasenet saavat vuoden 2014 taskukalenterin tuttuun tapaan
tilaamalla sen liiton verkkopalvelun kautta tai tekstiviestilla. Elakelaisja-
senten jasenetuihin kalenteri ei kuulu, joten eldkelaisjasenet eivat voi si-
ta tilata.

Elakelaiset saavat jasenetuna Vasaman tilaamalla sen liiton verkko-
palvelun kautta tai tekstiviestilla. Sopimusalajasenille Vasama tulee au-
tomaattisesti.

Kalenterin ja Vasaman tilauskanavat sulkeutuvat 31. lokakuuta
2013.

Nain tilaat kalenterin verkkopalvelun kautta

Jos olet sopimusalajasen, voit tilata vuoden 2014 taskukalenterin pai-
namalla sivun www.sahkoliitto.fi oikeasta laidasta I6ytyvan Sahkdliiton
verkkopalvelut -laatikon linkkia Kalenteri- ja lehtitilaukset. Saat nakyviin
verkkopalvelun ohjeet. Toimi niiden mukaan.

Elakelaisjasen, tilaa Vasama nain!

Elakelaiset saavat Vasaman vain
tilaamalla sen sahkoisesti. Sah-
kéinen tilaus tehdéén tilauskana-
van kautta.

Tilauskanava tarkoittaa sah-
koista palvelua, johon jasen voi
syottaa tilauksensa joko Sahko-
liiton verkkopalvelussa tai teksti-
viestilla. Vasaman sahkdinen ti-
lauskanava on auki vuosittain
elokuun alusta lokakuun loppuun.
Téana vuonna tilauskanava aukais-
tiin 5.8. ja se sulkeutuu 31.10.

Tilauskanavatilaus kestaa
edustajistokauden ajan
Vuosina 2013, 2014 ja 2015 ti-

lauskanavan kautta tehtavat tila-
ukset ovat voimassa vuoden 2016
loppuun. Vuonna 2016, jolloin on
seuraava edustajistovaali, infor-
moimme tarkemmin, miten seu-
raavan edustajistokauden aikana
toimitaan.

Jaitko eldkkeelle ennen 5.8.7

Jos olet jaanyt elakkeelle en-

nen tilauskanavan avautumista
5.8.2013, tilaa Vasama tilauska-
navan kautta nyt lokakuun lop-
puun mennessa. llman tilausta
Vasamasi lakkaa automaattises-

ti tulemasta tdméan vuoden viimei-
sen numeron jalkeen.

Jaatko elakkeelle 31.10. jalkeen?
Jos jaa elékkeelle tilauskanavan
sulkeutumisen 31.10.2013 jal-
keen, tilaa Vasama tilauskanavan
kautta ensi vuonna, eli elo-loka-
kuussa 2014. lIman tilausta saat
Vasaman automaattisesti vuoden
2014 loppuun asti.

Tilaus katkolla?

Jos et tilaa Vasamaa téna tai en-
si vuonna, mutta haluat tilata sen
my&hemmin, voit tehda tilauksen
tilauskanavan kautta mina tahan-
sa vuotena tilauskanavan olles-
sa auki elokuun alusta lokakuun
loppuun.

Etko ole aiemmin kirjautunut verkkopalveluun? Unohditko salasanasi?
Jos et ole koskaan kirjautunut tydttémyyskassan, jasenrekisterin tai Voi-
mavirran verkkopalveluihin, kayttajatunnus on jasennumerosi ja salasana
on postinumerosi.

Jos kirjautuminen ei onnistu, laheta itsellesi uusi salasana kohdas-
ta "Jos olet unohtanut salasanasi, klikkaa téstd”. Jos puhelinnumerosi ja
sahkdpostiosoitteesi ovat jasenrekisterin tiedoissa oikein, saat uuden sa-
lasanan matkapuhelimeesi tai sahkdpostiisi valittdémasti.

terin tekstiviesti\\é

Nain tilaat kalen

Jos olet sopimusalajasen, voit tilata vuoden 2014 kalenterin vaihtoehtoi-

sesti matkapuhelimella.

1. Kirjoita tekstiviestiin sanat Sahko ja kalenteri seka numeroina oma,
henkildkohtainen jasennumerosi. Jasennumerosi 16ydat jasenkortistasi.
Erota sanat ja jasennumerosi toisistaan valilyonnilla.

Esimerkki: Sahko kalenteri 000000
(Korvaa esimerkin numero 000000 omalla jasennumerollasi.)

2. Léheté viesti numeroon 13145.

3. Onnistuneesta tilauksesta saat pian tekstiviestin
"Tilauksenne on vastaanotettu. T: S&hkoliitto”.

Kaarniemen alue-
yalvoja Ta

on lomalla :
Tiedustelu- ja va
saa tuuraa Teija
TeRSE fun. 080 371

pio Haikka

8.9. saakka.
ausasioissa
Niemenmaa,

i - ja leiri-
rniemen loma ja
e paikalla tuuraa
Tarko Haikka, puh.
0440 557 8a1.
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Nain tilaat

Vasaman verkko-
palvelun kautta

Jos olet Sahkoliiton elakelaisja-
sen, voit tilata Vasaman painamal-
la sivun www.sahkoliitto.fi oikeas-
ta laidasta ldytyvan Sahkéliiton
verkkopalvelut -laatikon linkkia
Kalenteri- ja lehtitilaukset. Saat
nakyviin verkkopalvelun ohjeet.
Toimi niiden mukaan.

Jos et ole koskaan kirjautunut
tyottdmyyskassan, jasenrekisterin
tai Voimavirran verkkopalveluihin,
kayttajatunnus on jasennumerosi
ja salasana on postinumerosi.

Jos kirjautuminen ei onnistu,

Elédkeldisjasenten
Jjasenetuihin

kalenteri ei kuulu,
Joten elédkelédisjdsenet
eivét voi kalenteria
tilata.

laheta itsellesi uusi salasana koh- S&hko ja Vasama seka nume-

dasta "Jos olet unohtanut salasa- roina oma jasennumerosi.
nasi, klikkaa tasta”. Jos puhelin- Jasennumerosi 16ydat jasen-
numerosi ja sahkdpostiosoitteesi kortistasi. Erota sanat ja jasen-
ovat jasenrekisterin tiedoissa oi- numerosi toisistaan
kein, saat uuden salasanan mat- valilyénnilla.
Esimerkki:
S&hkd Vasama 000000
(Korvaa esimerkin
numero 000000 omalla

jasennumerollasi.)

kapuhelimeesi tai sdhkopostiisi
valittdmasti.

Nain tilaat
Vasaman
tekstiviestilla

Jos olet Sahkdliiton elakelaisja-

2. Laheta viesti numeroon
13145.

sen, voit tilata Vasaman matkapu- 3. Onnistuneesta tilauksesta saat

helimella. kuittauksen tekstiviestina.

1. Kirjoita tekstiviestiin sanat

Miksi eldkeldisten pitda tilata
Vasama erikseen?

Sahkoliiton korkein paattava elin, edustajisto on ja-
senmaksun korotuspaineista huolimatta halunnut pi-
tad jasenmaksun 1,4 %:ssa. Tdmaé on ollut mahdollista
vain nipistdmalla kuluista mahdollisimman laaja-alai-
sesti. Siksi edustajisto paatti vuonna 2009, ettéd Vasa-
masta tehdééan eldkeldisten osalta tilauspohjainen.

Miksi eldkelaisten on tilattava Va-
sama netissa tai tekstiviestilla?
Miksi en voi tilata sita toimistolta?
Vasaman levikki on télla hetkelld noin 28 000 kappa-
letta. Tamédn kokoisen tilaajarekisterin hallinnoimises-
sa on jarkevad hyodyntdd mahdollisimman pitkélle au-
tomatiikkaa, jolloin mahdollisuus taata hyvéaa henkil6-
kohtaista jasenpalvelua muilla alueilla paranee.

LISAA USEIN KYSYTTYJA KYSYMYKSIA sivuL,a WWW SAHKOLIITTO.FI!

Loppuiko kesatyo?
Aloitatko opiskelun?

Katso toimintaohjeet netista:
www.sahkoliitto.fi > Nuoret.



